
การนําเขาแผนงาน/โครงการ  

ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ: eMENSCR   

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

คูมือ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี 
กุมภาพันธ 2566 



สารบัญ 

 

 หนา 

1. ปฏิทินการดําเนินงานการนําเขาขอมูลแผนงาน/ โครงการ และการรายงานผลการดําเนินงาน 
   ผานระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 

1 

2. ความเชื่อมโยงโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กับยุทธศาสตรชาติ  
   และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 23 แผนแมบท 

4 

3. รายชื่อโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท่ีหนวยงานดําเนินการ 
   เชื่อมโยงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ และตองบันทึก 
   ขอมูลในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 

5 

4. แนวทางการเชื่อมโยงโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กับ 
   ยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ และตองบันทึกขอมูลในระบบติดตาม 
   และประเมินผลแหงชาติ 

15 

5. รายชื่อเจาหนาท่ีกองนโยบายและแผนท่ีรับผิดชอบในการประสานและตรวจสอบการจัดทํา  
   แผนงาน/ โครงการ และการรายงานผลการดําเนินงานในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ 
   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

52 

6. การบันทึกขอมูลระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) 54 
 

 

 

 

 

 



ปฏิทินการดําเนนิงานการนําเขาขอมูลแผนงาน/โครงการ และการรายงานผลการดําเนินงาน 
ผานระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (Electronic Monitoring and Evaluation System of 

National Strategy and Country Reform: eMENSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

ชวงเวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
ไตรมาสท่ี 2 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

6 – 20  
กุมภาพันธ 2566  

1. บันทึกโครงการ/กิจกรรม ประจาํปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ท่ีผาน/การอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย ในระบบ eMENSCR ใหแลวเสร็จ
ทุกโครงการ (M1 - M5)  

ทุกหนวยงาน 

 2. หัวหนาหนวยงานพิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของ (ราง) โครงการ/กิจกรรม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เม่ือเห็นชอบแลวใหคลิก 
“สงโครงการ” ภายในวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2566 

หัวหนาหนวยงาน 
ทุกหนวยงาน 

กุมภาพันธ 2566 3. กองนโยบายและแผน ตรวจสอบรายละเอียดความ
ถูกตอง สมบูรณของโครงการ/กิจกรรม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566  

กองนโยบาย      
และแผน 

 4. อธิการบดี (M7) พิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
ส มบู รณ ข อ ง โ ค ร งก า ร / กิ จ ก ร ร ม  ป ร ะ จํ า ป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน เพ่ืออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม 

อธิการบดี 

1 – 20  
มีนาคม 2566 

1. รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ในไตรมาส
ท่ี 1/2566 ในระบบ eMENSCR (M6) 

ทุกหนวยงาน 

 2. หัวหนาหนวยงานพิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของ (ราง) รายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 1/2566 เม่ือเห็นชอบแลวให
คลิก “สงโครงการ” ภายในวันท่ี 20 มีนาคม 2566 

หัวหนาหนวยงาน 
ทุกหนวยงาน 

 3. กองนโยบายและแผน ตรวจสอบรายละเอียดความ
ถูกตอง สมบูรณ  (ร าง) รายงานผลการดําเนิน
โครงการ/กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 1/2566   

กองนโยบายและ
แผน 

 4. อธิการบดี (M7) พิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของรายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 1/2566 เพ่ืออนุมัติโครงการ/
กิจกรรม 

 
 
 

อธิการบดี 
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ชวงเวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
ไตรมาสท่ี 3 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1 – 20  
เมษายน 2566 

1. รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ในไตรมาส
ท่ี 2/2566 ในระบบ eMENSCR (M6) 

ทุกหนวยงาน 

 2. หัวหนาหนวยงานพิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของ (ราง) รายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 2/2566 เม่ือเห็นชอบแลวให
คลิก “สงโครงการ” ภายในวันท่ี 20 เมษายน 2566 

หัวหนาหนวยงาน 
ทุกหนวยงาน 

 3. กองนโยบายและแผน ตรวจสอบรายละเอียดความ
ถูกตอง สมบูรณ  (ร าง) รายงานผลการดําเนิน
โครงการ/กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 2/2566  

กองนโยบายและ
แผน 

 4. อธิการบดี (M7) พิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของรายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 2/2566 เพ่ืออนุมัติโครงการ/
กิจกรรม 

อธิการบดี 

ไตรมาสท่ี 4 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1 – 20  

กรกฎาคม 2566 
1. รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ในไตรมาส

ท่ี 3/2566 ในระบบ eMENSCR (M6) 
ทุกหนวยงาน 

 2. หัวหนาหนวยงานพิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของ (ราง) รายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 3/2566 เม่ือเห็นชอบแลวให
คลิก “สงโครงการ” ภายในวันท่ี 20 กรกฎาคม 2566 

หัวหนาหนวยงาน 
ทุกหนวยงาน 

 3. กองนโยบายและแผน ตรวจสอบรายละเอียดความ
ถูกตอง สมบูรณ  (ร าง) รายงานผลการดําเนิน
โครงการ/กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 3/2566  

กองนโยบายและ
แผน 

 4. อธิการบดี (M7) พิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของรายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 3/2566 เพ่ืออนุมัติโครงการ/
กิจกรรม 

อธิการบดี 

ไตรมาสท่ี 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1 – 20 ตุลาคม 2566 1. รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ในไตรมาส

ท่ี 4/2566 ในระบบ eMENSCR (M6) 
ทุกหนวยงาน 

 2. หัวหนาหนวยงานพิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของ (ราง) รายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 4/2566 เม่ือเห็นชอบแลวให
คลิก “สงโครงการ” ภายในวันท่ี 20 ตุลาคม 2566 

 
 

หัวหนาหนวยงาน 
ทุกหนวยงาน 
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ชวงเวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
 3. กองนโยบายและแผน ตรวจสอบรายละเอียดความ

ถูกตอง สมบูรณ  (ร าง) รายงานผลการดําเนิน
โครงการ/กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 4/2566 

กองนโยบายและ
แผน 

 4. อธิการบดี (M7) พิจารณา/ตรวจสอบความถูกตอง 
สมบูรณของรายงานผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม ในไตรมาสท่ี 4/2566 เพ่ืออนุมัติโครงการ/
กิจกรรม 

อธิการบดี 
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1. ดานความมั่นคง 2. ดานการสราง

ความสามารถ

ในการแขงขัน

3. ดานการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพมนุษย

4. ดานการสรางโอกาสและ

ความเสมอภาคทางสังคม

5. ดานการสราง

การเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

6. ดานการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ

1. ความมั่นคง

2. การตางประเทศ

3. การเกษตร

4. อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต

5. การทองเที่ยว

6. พื้นที่และเมืองนาอยูอัจฉริยะ

7. โครงสรางพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส และดิจิตัล

8. ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมยุคใหม

9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ

10. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม  - ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

11. พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  - ยกระดับคุณภาพการศึกษา

 - พัฒนาทองถิ่น

12. การพัฒนาการเรียนรู  - ผลิตและพัฒนาครู

13. การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ดี

14. ศักยภาพการกีฬา

15. พลังทางสังคม  - ยุทธศาสตร มรภ.

   เพื่อการพัฒนาทองถิ่น

 - หอปรัชญารัชกาลที่ 9

16. เศรษฐกิจฐานราก

17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม  - จัดการศึกษาโรงเรียนสาธิต

   มร.ชร.

18. การเติบโตอยางยั่งยืน  - สวนสมเด็จพระศร-ี

   นครินทร เชียงราย

 - อนุรักษพันธุกรรมพืชฯ

19. การบริหารจัดการน้ําทั้งระบบ

20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  - การบริหารจัดการ

21. การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ

22. กฏหมายและกระบวนการยุติธรรม

23. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  - ดําเนินงานวิจัย

   และงานสรางสรรค

 - ดําเนินงานวิจัย

   และงานสรางสรรค

 - ดําเนินงานวิจัย

   และงานสรางสรรค

 - ดําเนินงานวิจัย

   และงานสรางสรรค

 - ดําเนินงานวิจัย

   และงานสรางสรรค

 - ดําเนินงานวิจัย

   และงานสรางสรรค

หมายเหต:ุ โครงการที่ดําเนินงานเกี่ยวกับงานวิจัยและงานสรางสรรคใหหนวยงานพิจารณาความเชื่อมโยงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 6 ดาน ตามวัตถุประสงคของโครงการ

ความเชื่อมโยงโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กับแผนยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 23 แผนแมบท

ยุทธศาสตรชาติ 6 ดาน
แผ

นแ
มบ

ทภ
าย

ใต
ยุท

ธศ
าส

ตร
ชา

ติ

ความเชื่อมโยงของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติกับแผนยุทธศาสตรชาติ 

(ที่ มร.ชร.เกี่ยวของ)
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ

1 พัฒนาหลักสูตรเชิงพื้นที่ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

2 พัฒนาหลักสูตรผูนําเยาวชนแหงอนาคตเพื่อพัฒนาทองถิ่น กองพัฒนานักศึกษา

3 พัฒนาทักษะบัณฑิตแหงศตวรรษที่ 21 1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชาการ

3. ศูนยเทคโนโลยีการศึกษา

4. กองพัฒนานักศึกษา

4 พัฒนาหลักสูตรคลังหนวยกิตเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

5 พัฒนา Soft Skill ของนักศึกษาใหรองรับการเปลี่ยนแปลงใน

อนาคตสูการเปนนวัตกรสังคม

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน 

   (ยกเวนคณะครุศาสตร)

2. กองพัฒนานักศึกษา

6 จัดการเรียนการสอนรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณา

การกับการทํางาน (Cooperative and work Integrated 

Education : CWIE)

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน 

   (ยกเวนคณะครุศาสตร)

2. สถาบันการเรียนรูตลอดชีวิต

7 พัฒนาฟารมสาธิตเภสัชเกษตรใหไดตามมาตรฐาน วิทยาลัยการแพทยพื้นบานฯ

8 พัฒนาโรงงานสาธิตอุตสาหกรรมยาสมุนไพรใหไดมาตรฐาน วิทยาลัยการแพทยพื้นบานฯ

9 พัฒนาโรงพยาบาลสาธิตการแพทยแผนไทยใหไดมาตรฐาน วิทยาลัยการแพทยพื้นบานฯ

10 พัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 สําหรับนักศึกษา 

มร.ชร.

สถาบันภาษาและกิจการตางประเทศ

11 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนออนไลน (MOOC) ศูนยพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา

12 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนดานทรัพยากรสารสนเทศ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

13 พัฒนานักศึกษา สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

14 ยกระดับสมรรถนะบัณฑิตครูสูความเปนเลิศ คณะครุศาสตร

15 ยกระดับโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และ

โรงเรียนกองทุนการศึกษา

คณะครุศาสตร

16 จัดการเรียนการสอนโรงเรียนสาธิต โรงเรียนสาธิต มร.ชร.

17 พัฒนาและยกระดับดานการจัดการเรียนการสอน

โรงเรียนสาธิต

โรงเรียนสาธิต มร.ชร.

รายชื่อโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่หนวยงานตองบันทึกขอมูลในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาต:ิ eMENSCR 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย



6

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ

18 พัฒนาบุคลากรในทองถิ่นเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน (Up-Skill/ 

Re-Skill/ New-Skill)

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สถาบันภาษาและกิจการตางประเทศ

3. สถาบันการเรียนรูตลอดชีวิต

4. สถาบันถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

5. ศูนยบริการวิศวกรรมโยธา

6. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชการ

7. ศูนยพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา

8. หอปรัชญารัชกาลที่ 9

9. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

19 ถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมสูชุมชนโดยเนนการสราง

ผูประกอบการทองถิ่น (Local Start Ups)

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สถาบันถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

20 ยกระดับคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชการ

3. กองบริหารกายภาพ สิ่งแวดลอม และ

   ความปลอดภัย

21 ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน University as a 

Marketplace

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชการ

22 พัฒนาแผนบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนดวยภาพอนาคตเพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน

1. สถาบันวิจัยและพัฒนา

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชาการ

23 ดําเนินงานวิจัยและงานสรางสรรคตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง

หอปรัชญารัชกาลที่ 9

24 ถายทอดองคความรูดานศาสตรพระราชาสูทองถิ่น หอปรัชญารัชกาลที่ 9

25 ขยายผลการเรียนรูการใชชีวิตที่มีคุณภาพและมีความสุขตาม

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

หอปรัชญารัชกาลที่ 9

26 ดําเนินงานศูนยการเรียนรูทางพฤกษศาสตร : สวนสมเด็จพระศรี

นครินทรเชียงราย

กองบริหารกายภาพ สิ่งแวดลอม

และความปลอดภัย

27 อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากรพราชดําริสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบมราชกุมารี

สถาบันถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

28 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

29 สืบสานศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นและของชาติ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี

30 พัฒนาเครือขายความรวมมือดานศิลปวัฒนธรรมในระดับทองถิ่น 

ระดับชาติ และนานาชาติ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

31 บริการวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นและของชาติ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม
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32 ปรับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

(AUN-QA) ระดับคณะ และระดับมหาวิทยาลัย (Ed Pex)

กองพัฒนาระบบบริหารและประกันคุณภาพ

33 ผลักดันใหมหาวิทยาลัยไดรับการจัดอันดับตาม THE Impact 

Ranking

สถาบันวิจัยและพัฒนา



 คณะ

ครุศาสตร

 คณะ

วิทยาศาสตรฯ

 คณะ

วิทยาการ

จัดการ

 คณะ

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม

 คณะ

มนุษยศาสตรฯ

 วิทยาลัย

การแพทย

พื้นบานฯ

 สํานักวิชา

สังคมศาสตร

 สํานัก

วิชาบัญชี

 สํานัก

วิชาการ

ทองเที่ยว

 สํานักวิชา

คอมพิวเตอรฯ

 สํานักวิชา

วิทยาศาสตร

สุขภาพ

 สํานักวิชา

รัฐศาสตรฯ

 สํานักวิชา

นิติศาสตร

 รวม

                                                                                                                                                                                 

1. โครงการ พัฒนาทักษะบัณฑิต

แหงศตวรรษที่ 21

            12     

2. โครงการ พัฒนาหลักสูตรคลังหนวยกิต

เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต

            12     

3. โครงการ พัฒนา Soft skill ของนักศึกษา

ใหรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต

สูการเปนนวัตกรสังคม

            12     

4. โครงการ จัดการเรียนการสอนรูปแบบ

สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ

กับการทํางาน (Cooperative and Work 

Integrated Education: CWIE)

            12     

5. โครงการ พัฒนาฟารมสาธิตเภสัชเกษตร

ใหไดตามมาตรฐาน

        1

6. โครงการ พัฒนาโรงงานสาธิตอุตสาหกรรม

ยาสมุนไพรใหไดตามมาตรฐาน

        1

7. โครงการ พัฒนาโรงพยาบาลสาธิต

การแพทยแผนไทยใหไดตามมาตรฐาน

        1

                                                                                                                                                                                 

8. โครงการ ยกระดับมาตรฐานสมรรถนะ

บัณฑิตสูความเปนเลิศ

 1       

9. โครงการ พัฒนาบุคลากรในทองถิ่นเพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน (Up-skill/ Re-skill/

 New Skill)

 1       

รายชื่อโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่หนวยงานตองบันทึกขอมูลในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ : eMENSCR

กลุมหนวยงานจัดการศึกษา

ประเด็นยุทธศาสตร/ โครงการ

หนวยงาน

การยกระดับคุณภาพการศึกษา

การผลิตและพัฒนาครู



 คณะ

ครุศาสตร

 คณะ

วิทยาศาสตรฯ

 คณะ

วิทยาการ

จัดการ

 คณะ

เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม

 คณะ

มนุษยศาสตรฯ

 วิทยาลัย

การแพทย

พื้นบานฯ

 สํานักวิชา

สังคมศาสตร

 สํานัก

วิชาบัญชี

 สํานัก

วิชาการ

ทองเที่ยว

 สํานักวิชา

คอมพิวเตอรฯ

 สํานักวิชา

วิทยาศาสตร

สุขภาพ

 สํานักวิชา

รัฐศาสตรฯ

 สํานักวิชา

นิติศาสตร

 รวม
ประเด็นยุทธศาสตร/ โครงการ

หนวยงาน

10. โครงการ ยกระดับโรงเรียนขนาดเล็ก 

สังกัด สพฐ. โรงเรียน ต.ช.ด. และ

โรงเรียนกองทุนการศึกษา

 1       

                                                                                                                                                                                 

11. โครงการ พัฒนาบุคลากรในทองถิ่น เพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน (Up-Skill/ Re-Skill/

 New-Skill)

            12     

12. โครงการ ถายทอดเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมสูชุมชน (Local Start Ups)

             13     

13. โครงการ ยกระดับคุณภาพชีวิตและ

ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก

             13     

14. โครงการ ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ

ชุมชน University as a Marketplace

             13     

6           8               8          8              8                11           8              8           8          8               8             8            8             105   รวม

การพัฒนาทองถิ่น



สถาบัน

วิจัยและ

พัฒนา

สํานัก

วิทย

บริการฯ

สํานัก

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

สํานัก

สงเสริม

วิชาการฯ

สถาบัน

ภาษาฯ

โรงเรียน

สาธิตฯ

สถาบัน

การเรียนรู

ตลอดชีวิต

สถาบัน

ถายทอด

เทคโนโลยีฯ

ศูนยบริการ

วิศวกรรม

โยธา

สํานัก

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ทองถิ่นฯ

ศูนย

พัฒนา

เทคโนโลยี

การศึกษา

กอง

พัฒนา

นักศึกษา

กอง

บริหาร

กายภาพฯ

กอง

กลาง

กองพัฒนา

ระบบบริหาร

และประกัน

คุณภาพ

หอ

ปรัชญา

รัชกาล

ที่ 9

รวม

                                                                                                                                                  

1. โครงการ พัฒนาหลักสูตรเชิง

พื้นที่

 1        

2. โครงการ พัฒนาหลักสูตรผูนํา

เยาวชนแหงอนาคตเพื่อ

พัฒนาทองถิ่น

 1        

3. โครงการ พัฒนาทักษะ

บัณฑิตแหงศตวรรษที่ 21

   3        

4. โครงการ พัฒนานักศึกษา  1        

5. โครงการ จัดการเรียนการ

สอนรูปแบบสหกิจศึกษาและ

การศึกษาเชิงบูรณาการ

กับการทํางาน (Cooperative

 and Work Integrated 

Education: CWIE)

 1        

6. โครงการ พัฒนา Soft skill 

ของนักศึกษาใหรองรับการ

เปลี่ยนแปลงในอนาคตสู

การเปนนวัตกรสังคม

 1        

7. โครงการ พัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21

 สําหรับนักศึกษา มร.ชร.

 1        

รายชื่อโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่หนวยงานตองบันทึกขอมูลในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ : eMENSCR

กลุมหนวยงานสนับสนุนการจัดการศึกษาและบริการวิชาการ

หนวยงาน

ยุทธศาสตร/ โครงการ

การยกระดับคุณภาพการศึกษา



สถาบัน

วิจัยและ

พัฒนา

สํานัก

วิทย

บริการฯ

สํานัก

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

สํานัก

สงเสริม

วิชาการฯ

สถาบัน

ภาษาฯ

โรงเรียน

สาธิตฯ

สถาบัน

การเรียนรู

ตลอดชีวิต

สถาบัน

ถายทอด

เทคโนโลยีฯ

ศูนยบริการ

วิศวกรรม

โยธา

สํานัก

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ทองถิ่นฯ

ศูนย

พัฒนา

เทคโนโลยี

การศึกษา

กอง

พัฒนา

นักศึกษา

กอง

บริหาร

กายภาพฯ

กอง

กลาง

กองพัฒนา

ระบบบริหาร

และประกัน

คุณภาพ

หอ

ปรัชญา

รัชกาล

ที่ 9

รวม

หนวยงาน

ยุทธศาสตร/ โครงการ

8. โครงการ พัฒนาสื่อการเรียน

การสอนออนไลน (MOOC)

 1        

9. โครงการ สนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอนดานทรัพยากร

สารสนเทศ

 1        

                                                                                                                                                  

10. โครงการ จัดการเรียน

การสอนโรงเรียนสาธิต

 1        

11. โครงการ พัฒนาและ

ยกระดับดานการจัดการเรียน

การสอนโรงเรียนสาธิต

 1        

                                                                                                                                                  

12. โครงการ ดําเนินงานวิจัยและ

งานสรางสรรคตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 1        

                                                                                                                                                  

13. โครงการ การดําเนินงานศูนย

การเรียนรูทางพฤกษศาสตร :

 สวนสมเด็จพระศรีนครินทร

เชียงราย

 1        

การผลิตและพัฒนาครู

การพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม 



การพัฒนาทองถิ่น



สถาบัน

วิจัยและ

พัฒนา

สํานัก

วิทย

บริการฯ

สํานัก

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

สํานัก

สงเสริม

วิชาการฯ

สถาบัน

ภาษาฯ

โรงเรียน

สาธิตฯ

สถาบัน

การเรียนรู

ตลอดชีวิต

สถาบัน

ถายทอด

เทคโนโลยีฯ

ศูนยบริการ

วิศวกรรม

โยธา

สํานัก

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ทองถิ่นฯ

ศูนย

พัฒนา

เทคโนโลยี

การศึกษา

กอง

พัฒนา

นักศึกษา

กอง

บริหาร

กายภาพฯ

กอง

กลาง

กองพัฒนา

ระบบบริหาร

และประกัน

คุณภาพ

หอ

ปรัชญา

รัชกาล

ที่ 9

รวม

หนวยงาน

ยุทธศาสตร/ โครงการ

14. โครงการ การอนุรักษ

พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี

 1        

15. โครงการ ถายทอดองค

ความรูดานศาสตรพระราชาสู

ทองถิ่น

 1        

16. โครงการ ขยายผลการเรียนรู

การใชชีวิตที่มีคุณภาพและมี

ความสุขตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

 1        

17. โครงการ พัฒนาบุคลากรใน

ทองถิ่นเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน (Up-Skill / Re-Skill/

 New-Skill)

       7        

18. โครงการ ถายทอดเทคโนโลยี

และนวัตกรรมสูชุมชน (Local

 Start Ups)

 1        

19. โครงการ ยกระดับคุณภาพ

ชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจ

ฐานราก

  2        

20. โครงการ ยกระดับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑชุมชน University 

as a Marketplace

 1        



สถาบัน

วิจัยและ

พัฒนา

สํานัก

วิทย

บริการฯ

สํานัก

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

สํานัก

สงเสริม

วิชาการฯ

สถาบัน

ภาษาฯ

โรงเรียน

สาธิตฯ

สถาบัน

การเรียนรู

ตลอดชีวิต

สถาบัน

ถายทอด

เทคโนโลยีฯ

ศูนยบริการ

วิศวกรรม

โยธา

สํานัก

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ทองถิ่นฯ

ศูนย

พัฒนา

เทคโนโลยี

การศึกษา

กอง

พัฒนา

นักศึกษา

กอง

บริหาร

กายภาพฯ

กอง

กลาง

กองพัฒนา

ระบบบริหาร

และประกัน

คุณภาพ

หอ

ปรัชญา

รัชกาล

ที่ 9

รวม

หนวยงาน

ยุทธศาสตร/ โครงการ

21. โครงการ พัฒนาแผนบริหาร

จัดการทรัพยากรชุมชนดวย

ภาพอนาคตเพื่อการพัฒนา

อยางยั่งยืน

  2        

22. โครงการ ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

 1        

23. โครงการ พัฒนาเครือขาย

ความรวมมือดาน

ศิลปวัฒนธรรมในระดับ

ทองถิ่นระดับชาติ

 1        

24. โครงการ บริการวิชาการดาน

ศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่น

และของชาติ

 1        

25. โครงการ สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่น

และของชาติ

 1        

26. โครงการ พัฒนาบุคลากรใน

ทองถิ่นเพื่อการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน (Up-Skill / Re-Skill/ 

 New-Skill)

 1        



สถาบัน

วิจัยและ

พัฒนา

สํานัก

วิทย

บริการฯ

สํานัก

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

สํานัก

สงเสริม

วิชาการฯ

สถาบัน

ภาษาฯ

โรงเรียน

สาธิตฯ

สถาบัน

การเรียนรู

ตลอดชีวิต

สถาบัน

ถายทอด

เทคโนโลยีฯ

ศูนยบริการ

วิศวกรรม

โยธา

สํานัก

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ทองถิ่นฯ

ศูนย

พัฒนา

เทคโนโลยี

การศึกษา

กอง

พัฒนา

นักศึกษา

กอง

บริหาร

กายภาพฯ

กอง

กลาง

กองพัฒนา

ระบบบริหาร

และประกัน

คุณภาพ

หอ

ปรัชญา

รัชกาล

ที่ 9

รวม

หนวยงาน

ยุทธศาสตร/ โครงการ

27. โครงการ ผลักดันให

มหาวิทยาลัยไดรับการจัด

อันดับตาม THE Impact 

Ranking

 1        

28. โครงการ ปรับระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในระดับหลักสูตร 

(AUN-QA) ระดับคณะ และ

ระดับมหาวิทยาลัย (Ed Pex)

 1        

2          2           4            1           2         2         2           3            1            5              3           3          2          1        1          4          38      รวม

การพัฒนาระบบ กลไก และ
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

1 พัฒนาหลักสูตรเชิงพื้นที่ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ การพัฒนาทักษะชีวิต

 + ปจจัย หลักสูตรทักษะชีวิตรอบดานและภูมิคุมกันทางสังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

พัฒนาศูนยสนับสนุนการปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนา

การแพทยแผนไทยใหไดตามมาตรฐาน

2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

การเชื่อมโยงโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

กับยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ

ที่หนวยงานตองบันทึกขอมูลในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาต:ิ eMENSCR 
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

2 พัฒนาหลักสูตรผูนําเยาวชนแหงอนาคตเพื่อพัฒนา

ทองถิ่น

กองพัฒนานักศึกษา

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ การพัฒนาทักษะชีวิต

 + ปจจัย หลักสูตรทักษะชีวิตรอบดานและภูมิคุมกันทางสังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

พัฒนาศูนยสนับสนุนการปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนา

การแพทยแผนไทยใหไดตามมาตรฐาน

2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชาการ

3. ศูนยเทคโนโลยีการศึกษา

4. กองพัฒนานักศึกษา

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ การพัฒนาทักษะชีวิต

 + ปจจัย ความรูและทักษะชีวิตที่ใชในการทํางาน และทักษะ

ทางดานอารมณ

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

3 พัฒนาทักษะบัณฑิตแหงศตวรรษที่ 21
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

4 พัฒนาหลักสูตรคลังหนวยกิตเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ การพัฒนาทักษะชีวิต

 + ปจจัย หลักสูตรทักษะชีวิตรอบดานและภูมิคุมกันทางสังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

พัฒนาศูนยสนับสนุนการปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนา

การแพทยแผนไทยใหไดตามมาตรฐาน

2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

5 พัฒนา Soft Skill ของนักศึกษาใหรองรับการ

เปลี่ยนแปลงในอนาคตสูการเปนนวัตกรสังคม

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน 

   (ยกเวนคณะครุศาสตร)

2. กองพัฒนานักศึกษา

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ การพัฒนาทักษะชีวิต

 + ปจจัย ความรูและทักษะชีวิตที่ใชในการทํางาน และทักษะ

ทางดานอารมณ

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

6 จัดการเรียนการสอนรูปแบบสหกิจศึกษาและ

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน 

(Cooperative and work Integrated Education 

: CWIE)

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน 

   (ยกเวนคณะครุศาสตร)

2. สถาบันการเรียนรูตลอดชีวิต

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ กลไกการบริหารจัดการเพื่อสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + ปจจัย ความรวมมือกับสถานประกอบการ



21

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

7 พัฒนาฟารมสาธิตเภสัชเกษตรใหไดมาตรฐาน วิทยาลัยการแพทยพื้นบานและการแพทยทางเลือก

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ กลไกการบริหารจัดการเพื่อสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + ปจจัย โครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพและเหมาะสม
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

8 พัฒนาโรงงานสาธิตอุตสาหกรรมยาสมุนไพรใหได

มาตรฐาน

วิทยาลัยการแพทยพื้นบานและการแพทยทางเลือก

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + องคประกอบ กลไกการบริหารจัดการเพื่อสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + ปจจัย โครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพและเหมาะสม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค



24

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

9 พัฒนาโรงพยาบาลสาธิตการแพทยแผนไทยใหได

มาตรฐาน

วิทยาลัยการแพทยพื้นบานและการแพทยทางเลือก

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ กลไกการบริหารจัดการเพื่อสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + ปจจัย โครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพและเหมาะสม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21



25

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

10 พัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับคุณภาพ

นักศึกษา มร.ชร.

สถาบันภาษาและกิจการตางประเทศ

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ เด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21

 + ปจจัย ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21



26

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

11 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนออนไลน (MOOC) ศูนยพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ รูปแบบการเรียนรู

 + ปจจัย เทคโนโลยีและดิจิทัลเพื่อการเรียนรู

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21



27

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

12 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนดานทรัพยากร

สารสนเทศ

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ กลไกการบริหารจัดการเพื่อสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + ปจจัย โครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพและเหมาะสม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

13 พัฒนานักศึกษา สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน

 + เปาหมายแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการ

แกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอื่นไดอยาง

มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ การพัฒนาทักษะชีวิต

 + ปจจัย ความรูและทักษะชีวิตที่ใชในการทํางาน และทักษะ

ทางดานอารมณ

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่

 21 โดยเฉพาะทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิด

สรางสรรค การทํางานรวมกับผูอื่น

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.2 ชวงวัยเรียน / วัยรุน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

14 ยกระดับสมรรถนะบัณฑิตครูสูความเปนเลิศ คณะครุศาสตร

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาพัฒนาการเรียนรู

 + แผนยอย  แผนยอยการปฏิรูปการเรียนรูที่ตอบสนองตอการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

 + เปาหมายแผนยอย คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ

การเรียนรู และมีทักษะที่จําเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น

 + องคประกอบ รูปแบบและระบบการเรียนรู

 + ปจจัย รูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการลงมือปฏิบัติและทักษะ

อาชีพ

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) เปลี่ยนโฉมบทบาท "ครู" ใหเปนครูยุคใหม (2) ปรับ

ระบบการผลิตและพัฒนาครู...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

เพิ่มขึ้น มีทักษะที่จําเปนของโลกศตวรรษที่ 21...

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 ...
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 3. การปฏิรูปการเรียนรูแบบพลิกโฉม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 3.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาท ‘ครู’ใหเปนครูยุคใหม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

15 ยกระดับโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน 

ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา

คณะครุศาสตร

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น พลังทางสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยการเสริมสรางทุนทางสังคม

 + เปาหมายแผนยอย ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอยาง

ตอเนื่อง

 + องคประกอบ การมีสวนรวมของทุกภาคีเครือขาย

 + ปจจัย ชองทางการเขาถึง/การรวมกลุม และการเปดโอกาสใหภาคี

เครือขายใหมเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน/สังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งตนเอง และการจัดการตนเอง สงเสริมใหมีระบบ

การสนับสนุนความเขมแข็งและเพิ่มขีดความสามารถของ

ชุมชนทองถิ่นที่ครอบคลุมทุกมิติ ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG01002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความตองการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการ

พัฒนา การพึ่งพาตนเองและการจัดการตนเอง

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 4.4 สรางภูมิคุมกันทางปญญาใหกับชุมชน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งพาตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสรางสังคม

คุณภาพ

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

16 จัดการเรียนการสอนโรงเรียนสาธิต โรงเรียนสาธิต มร.ชร.

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยมาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพื่อแกปญหา

เฉพาะกลุม

 + เปาหมายแผนยอย มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายที่

ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษไดครอบคลุมมากยิ่งขึ้น

 + องคประกอบ การบริการขั้นพื้นฐาน

 + ปจจัย ปจจัยพื้นฐานที่เหมาะสมกับกลุมเปาหมาย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) สงเสริมและจัดหาโครงสรางพื้นฐานที่เหมาะสมให

ประชากรกลุมตางๆ โดยเฉพาะกลุมเด็ก-เยาวชน สตรี ผู

พิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาสทางสังคม เพื่อใหเขาถึง

บริการของรัฐและโอกาสทางสังคมไดอยางเทาเทียม และ

สงเสริมความมั่นคงดานที่อยูอาศัย

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกคนไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทาง

สังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG01002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความตองการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. การลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.5 สรางหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสม

กับคนทุกชวงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

17 พัฒนาและยกระดับดานการจัดการเรียนการสอน

โรงเรียนสาธิต

โรงเรียนสาธิต มร.ชร.

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยมาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพื่อแกปญหา

เฉพาะกลุม

 + เปาหมายแผนยอย มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายที่

ตองการความชวยเหลือเปนพิเศษไดครอบคลุมมากยิ่งขึ้น

 + องคประกอบ การบริการขั้นพื้นฐาน

 + ปจจัย ปจจัยพื้นฐานที่เหมาะสมกับกลุมเปาหมาย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) สงเสริมและจัดหาโครงสรางพื้นฐานที่เหมาะสมให

ประชากรกลุมตางๆ โดยเฉพาะกลุมเด็ก-เยาวชน สตรี ผู

พิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาสทางสังคม เพื่อใหเขาถึง

บริการของรัฐและโอกาสทางสังคมไดอยางเทาเทียม และ

สงเสริมความมั่นคงดานที่อยูอาศัย

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกคนไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทาง

สังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG01002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความตองการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. การลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.5 สรางหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสม

กับคนทุกชวงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สถาบันภาษาและกิจการตางประเทศ

3. สถาบันการเรียนรูตลอดชีวิต

4. สถาบันถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

5. ศูนยบริการวิศวกรรมโยธา

6. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชาการ

7. ศูนยพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา

8. หอปรัชญารัชกาลที่ 9

9. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน

 + เปาหมายแผนยอย 1. แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง 

ตระหนักในความสําคัญที่จะพัฒนาตนเองใหเต็มศักยภาพ 

สามารถปรับตัวและเรียนรูสิ่งใหมตามพลวัตของโครงสราง

อาชีพและความตองการของตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

18 พัฒนาบุคลากรในทองถิ่นเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 

(Up-Skill/ Re-Skill/ New-Skill)
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในชวง

วัยทํางานใหมีคุณภาพมาตรฐานสอดคลองกับความสามารถ

เฉพาะบุคคลและความตองการของตลาดแรงงาน ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0404 เพิ่มจํานวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่จําเปน

 รวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพสําหรับการจางงาน 

การมีงานที่ดี และการเปนผูประกอบการ ภายในป 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.3 ชวงวัยแรงงาน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 2. สังคมไทยมีสภาพแวดลอมที่เอื้อและสนับสนุนตอการ

พัฒนาคนตลอดชวงชีวิต

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อแกไขปญหาความ

ยากจน พัฒนาผูสูงอายุสูการเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

 + แนวทางการพัฒนารอง พัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สถาบันถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + แผนยอย  แผนยอยการพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน

 + เปาหมายแผนยอย 1. แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง 

ตระหนักในความสําคัญที่จะพัฒนาตนเองใหเต็มศักยภาพ 

สามารถปรับตัวและเรียนรูสิ่งใหมตามพลวัตของโครงสราง

อาชีพและความตองการของตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น

19 ถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมสูชุมชนโดยเนน

การสรางผูประกอบการทองถิ่น (Local Start Ups)
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในชวง

วัยทํางานใหมีคุณภาพมาตรฐานสอดคลองกับความสามารถ

เฉพาะบุคคลและความตองการของตลาดแรงงาน ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ไดรับการพัฒนาอยาง

สมดุล ทั้งดานรางกาย สติปญญาและคุณธรรมจริยธรรม 

เปนผูที่มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู

อยางตอเนื่องตลอดชีวิต

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0404 เพิ่มจํานวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่จําเปน

 รวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพสําหรับการจางงาน 

การมีงานที่ดี และการเปนผูประกอบการ ภายในป 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2.3 ชวงวัยแรงงาน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 2. สังคมไทยมีสภาพแวดลอมที่เอื้อและสนับสนุนตอการ

พัฒนาคนตลอดชวงชีวิต

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก พัฒนาสูการเปนระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคเหนือ 

Creative LANNA ในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม เชียงราย 

ลําพูน ลําปาง

 + แนวทางการพัฒนารอง พัฒนาอุตสาหกรรมสรางสรรค



36

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชาการ

3. กองบริหารกายภาพ สิ่งแวดลอม

   และความปลอดภัย

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็นพลังสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยการสรางเสริมทุนทางสังคม

 + เปาหมายแผนยอย ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอยาง

ตอเนื่อง

 + องคประกอบ การมีสวนรวมของทุกภาคีเครือขาย

 + ปจจัย ชองทางการเขาถึง/การรวมกลุม และการเปดโอกาสใหภาคี

เครือขายใหมเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน/สังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งพาตนเอง และการจัดการตนเอง สงเสริมใหมีระบบ

การสนับสนุนความเขมแข็ง...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความพิการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 3.1 สรางสังคมเขมแข็งที่แบงปน ไมทอดทิ้งกัน และมี

คุณธรรม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสรางสังคมคุณภาพ

ยกระดับคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจ

ฐานราก

20
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อแกไขปญหาความ

ยากจน พัฒนาผูสูงอายุสูการเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

 + แนวทางการพัฒนารอง แกไขปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต

1. หนวยงานจัดการศึกษาทุกหนวยงาน

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชาการ

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็นพลังสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยการสรางเสริมทุนทางสังคม

 + เปาหมายแผนยอย ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอยาง

ตอเนื่อง

 + องคประกอบ การมีสวนรวมของทุกภาคีเครือขาย

 + ปจจัย ชองทางการเขาถึง/การรวมกลุม และการเปดโอกาสใหภาคี

เครือขายใหมเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน/สังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งพาตนเอง และการจัดการตนเอง สงเสริมใหมีระบบ

การสนับสนุนความเขมแข็ง...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความพิการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 3.1 สรางสังคมเขมแข็งที่แบงปน ไมทอดทิ้งกัน และมี

คุณธรรม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสรางสังคมคุณภาพ

21 ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน University as a

 Marketplace



38

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อแกไขปญหาความ

ยากจน พัฒนาผูสูงอายุสูการเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

 + แนวทางการพัฒนารอง แกไขปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต

1. สถาบันวิจัยและพัฒนา

2. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

   และบริการวิชาการ

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็นพลังสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยการสรางเสริมทุนทางสังคม

 + เปาหมายแผนยอย ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอยาง

ตอเนื่อง

 + องคประกอบ การมีสวนรวมของทุกภาคีเครือขาย

 + ปจจัย ชองทางการเขาถึง/การรวมกลุม และการเปดโอกาสใหภาคี

เครือขายใหมเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน/สังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งพาตนเอง และการจัดการตนเอง สงเสริมใหมีระบบ

การสนับสนุนความเขมแข็ง...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความพิการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 3.1 สรางสังคมเขมแข็งที่แบงปน ไมทอดทิ้งกัน และมี

คุณธรรม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสรางสังคมคุณภาพ

พัฒนาแผนบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนดวยภาพ

อนาคตเพื่อการพัฒนาทองถิ่น

22



39

ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อแกไขปญหาความ

ยากจน พัฒนาผูสูงอายุสูการเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

 + แนวทางการพัฒนารอง แกไขปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต

23 ดําเนินงานวิจัยและงานสรางสรรค หอปรัชญารัชกาลที่ 9

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

 + แผนยอย  หนวยงานพิจารณาเลือกแผนยอย

 + เปาหมายแผนยอย หนวยงานพิจารณาเลือกเปาหมายแผนยอย

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย หนวยงานพิจารณาเลือกแนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ หนวยงานพิจารณาเลือกเปาหมายของแผนแมบทภายใต

ยุทธศาสตรชาติ

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) หนวยงานพิจารณาเลือกเปาหมายหลัก SDGs (Goals)

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) หนวยงานพิจารณาเลือกเปาหมายยอย SDGs (Targets)

 + ยุทธศาสตรชาติ หนวยงานพิจารณายุทธศาสตรชาติ

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ หนวยงานพิจารณาเลือกประเด็นยุทธศาสตรชาติ

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ หนวยงานพิจารณาเลือกประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ หนวยงานพิจารณาเลือกเปาหมายยุทธศาสตรชาติ

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก หนวยงานพิจารณาเลือกแนวทางการพัฒนาหลัก

 + แนวทางการพัฒนารอง หนวยงานพิจารณาเลือกแนวทางการพัฒนารอง
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

24 ถายทอดองคความรูดานศาสตรพระราชา หอปรัชญารัชกาลที่ 9

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็นพลังสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยการสรางเสริมทุนทางสังคม

 + เปาหมายแผนยอย ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอยาง

ตอเนื่อง

 + องคประกอบ การมีสวนรวมของทุกภาคีเครือขาย

 + ปจจัย ชองทางการเขาถึง/การรวมกลุม และการเปดโอกาสใหภาคี

เครือขายใหมเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน/สังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งพาตนเอง และการจัดการตนเอง สงเสริมใหมีระบบ

การสนับสนุนความเขมแข็ง...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความพิการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 3.1 สรางสังคมเขมแข็งที่แบงปน ไมทอดทิ้งกัน และมี

คุณธรรม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสรางสังคมคุณภาพ

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อแกไขปญหาความ

ยากจน พัฒนาผูสูงอายุสูการเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

 + แนวทางการพัฒนารอง แกไขปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

25 ขยายผลการเรียนรูการใชชีวิตที่มีคุณภาพและมี

ความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

หอปรัชญารัชกาลที่ 9

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็นพลังสังคม

 + แผนยอย  แผนยอยการสรางเสริมทุนทางสังคม

 + เปาหมายแผนยอย ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอยาง

ตอเนื่อง

 + องคประกอบ การมีสวนรวมของทุกภาคีเครือขาย

 + ปจจัย ชองทางการเขาถึง/การรวมกลุม และการเปดโอกาสใหภาคี

เครือขายใหมเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน/สังคม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งพาตนเอง และการจัดการตนเอง สงเสริมใหมีระบบ

การสนับสนุนความเขมแข็ง...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG10 เปาหมายที่ 10 ลดความไมเสมอภาคภายในและ

ระหวางประเทศ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1002 เสริมสรางศักยภาพและสงเสริมความ

ครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองสําหรับทุกคน 

โดยไมคํานึงถึงอายุ เพศ ความพิการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ 

แหลงกําเนิด ศาสนา สถานะทางเศรษฐกิจหรือสถานะอื่นๆ

 ภายในป พ.ศ. 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค

ทางสังคม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 3. การเสริมสรางพลังทางสังคม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 3.1 สรางสังคมเขมแข็งที่แบงปน ไมทอดทิ้งกัน และมี

คุณธรรม

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา 

การพึ่งตนเองและการจัดการตนเองเพื่อสรางสังคมคุณภาพ

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อแกไขปญหาความ

ยากจน พัฒนาผูสูงอายุสูการเปนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 

(Active Aging) และพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

 + แนวทางการพัฒนารอง แกไขปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิต
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

26 ดําเนินงานศูนยการเรียนรูทางพฤกษศาสตร: สวน

สมเด็จพระศรีนครินทรจังหวัดเชียงราย

กองบริหารกายภาพ สิ่งแวดลอม และความปลอดภัย

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การเติบโตอยางยั่งยืน

 + แผนยอย  แผนยอยการสรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจ

สีเขียว

 + เปาหมายแผนยอย 2. พื้นที่สีเขียวทุกประเภทเพิ่มขึ้น

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) อนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศและแหลงที่อยูอาศัยตาม

ธรรมชาติ ที่มีความหลากหลายทางชีวภาพสูง โดยอนุรักษ

และฟนฟูระบบนิเวศและแหลงที่อยูอาศัยตามธรรมชาติที่มี

ความหลากหลายทางชีวภาพสูง ควบคูกับการลดภัย

คุกคามตอพื้นที่ ชนิดสัตวปา และพืชเฉพาะถิ่น...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอยางยั่งยืน

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG15 เปาหมายที่ 15 ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการ

ใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน จัดการปาไมอยางยั่งยืน

 ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรม

ของที่ดินและฟนสภาพกลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1501 สรางหลักประกันวาจะมีการอนุรักษ การฟนฟู 

และการใชระบบนิเวศบนบกและในน้ําจืดในแผนดิน

รวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอยางยั่งยืน เฉพาะอยางยิ่ง 

ปาไม พื้นที่ชุมน้ํา ภูเขาและเขตแหงแลง โดยเปนไปตาม

ขอบังคับภายใตความตกลงระหวางประเทศ ภายในป 2563

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2. อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและ

นอกถิ่นกําเนิด

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และ

วัฒนธรรม ใหคนรุนตอไปไดใชอยางยั่งยืน มีสมดุล
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก อนุรักษและฟนฟูปาตนน้ํา พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ําที่

มีความสมดุล ปองกันและแกไขปญหาหมอกควัน ปญหา

สิ่งแวดลอมเมือง

 + แนวทางการพัฒนารอง อนุรักษ ฟนฟูระบบนิเวศและปาไมในพื้นที่ปาตนน้ํา

27 อนุรักษพันธุกรรมพืชตามแนวพระราชดําริสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

สถาบันถายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การเติบโตอยางยั่งยืน

 + แผนยอย  แผนยอยการสรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจ

สีเขียว

 + เปาหมายแผนยอย 2. พื้นที่สีเขียวทุกประเภทเพิ่มขึ้น

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) อนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศและแหลงที่อยูอาศัยตาม

ธรรมชาติ ที่มีความหลากหลายทางชีวภาพสูง โดยอนุรักษ

และฟนฟูระบบนิเวศและแหลงที่อยูอาศัยตามธรรมชาติที่มี

ความหลากหลายทางชีวภาพสูง ควบคูกับการลดภัย

คุกคามตอพื้นที่ ชนิดสัตวปา และพืชเฉพาะถิ่น...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ สภาพแวดลอมของประเทศไทยมีคุณภาพดีขึ้นอยางยั่งยืน

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG15 เปาหมายที่ 15 ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการ

ใชระบบนิเวศบนบกอยางยั่งยืน จัดการปาไมอยางยั่งยืน

 ตอสูการกลายสภาพเปนทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรม

ของที่ดินและฟนสภาพกลับมาใหม และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1501 สรางหลักประกันวาจะมีการอนุรักษ การฟนฟู 

และการใชระบบนิเวศบนบกและในน้ําจืดในแผนดิน

รวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอยางยั่งยืน เฉพาะอยางยิ่ง 

ปาไม พื้นที่ชุมน้ํา ภูเขาและเขตแหงแลง โดยเปนไปตาม

ขอบังคับภายใตความตกลงระหวางประเทศ ภายในป 2563
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิต

ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจ

สีเขียว

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 2. อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและ

นอกถิ่นกําเนิด

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. อนุรักษและรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และ

วัฒนธรรม ใหคนรุนตอไปไดใชอยางยั่งยืน มีสมดุล

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ภาคพัฒนาภาค ภาคเหนือ

 + แนวทางการพัฒนาหลัก อนุรักษและฟนฟูปาตนน้ํา พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ําที่

มีความสมดุล ปองกันและแกไขปญหาหมอกควัน ปญหา

สิ่งแวดลอมเมือง

 + แนวทางการพัฒนารอง อนุรักษ ฟนฟูระบบนิเวศและปาไมในพื้นที่ปาตนน้ํา

28 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + แผนยอย  แผนยอยการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการ

เสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี

 + เปาหมายแผนยอย คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตาม

มาตรฐานและสมดุลทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม 

มีจิตวิญญาณที่ดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับ

สภาพแวดลอมดีขึ้น

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม 

และดานสิ่งแวดลอม ในการจัดการเรียนการสอนในและ

นอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดําริ

 และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษษ จัดใหมี

การเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และ

ภูมิปญญาทองถิ่น ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก

 และภูมิใจในความเปนไทยมากขึ้น นําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต สังคมไทยมี

ความสุขและเปนที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใชความ

รุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมและในสวนรวมของวัฒนธรรม

ตอการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.4 การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

29 สืบสานศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นและของชาติ กองกลาง สํานักงานอธิการบดี

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + แผนยอย  แผนยอยการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการ

เสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี

 + เปาหมายแผนยอย คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตาม

มาตรฐานและสมดุลทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม 

มีจิตวิญญาณที่ดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับ

สภาพแวดลอมดีขึ้น

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม 

และดานสิ่งแวดลอม ในการจัดการเรียนการสอนในและ

นอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดําริ

 และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษษ จัดใหมี

การเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และ

ภูมิปญญาทองถิ่น ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก

 และภูมิใจในความเปนไทยมากขึ้น นําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต สังคมไทยมี

ความสุขและเปนที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใชความ

รุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมและในสวนรวมของวัฒนธรรม

ตอการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.4 การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

30 พัฒนาเครือขายความรวมมือดานศิลปวัฒนธรรมใน

ระดับทองถิ่น ระดับชาติ และนานาชาติ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + แผนยอย  แผนยอยการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการ

เสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี

 + เปาหมายแผนยอย คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตาม

มาตรฐานและสมดุลทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม 

มีจิตวิญญาณที่ดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับ

สภาพแวดลอมดีขึ้น

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม 

และดานสิ่งแวดลอม ในการจัดการเรียนการสอนในและ

นอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดําริ

 และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษษ จัดใหมี

การเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และ

ภูมิปญญาทองถิ่น ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก

 และภูมิใจในความเปนไทยมากขึ้น นําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต สังคมไทยมี

ความสุขและเปนที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใชความ

รุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมและในสวนรวมของวัฒนธรรม

ตอการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป 2573
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.4 การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

31 บริการวิชาการดานศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นและ

ของชาติ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + แผนยอย  แผนยอยการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการ

เสริมสรางจิตสาธารณะและการเปนพลเมืองที่ดี

 + เปาหมายแผนยอย คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตาม

มาตรฐานและสมดุลทั้งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม 

มีจิตวิญญาณที่ดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับ

สภาพแวดลอมดีขึ้น

 + องคประกอบ หนวยงานพิจารณาเลือกองคประกอบ

 + ปจจัย หนวยงานพิจารณาเลือกปจจัย

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 2) บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม 

และดานสิ่งแวดลอม ในการจัดการเรียนการสอนในและ

นอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตามพระราชดําริ

 และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษษ จัดใหมี

การเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และ

ภูมิปญญาทองถิ่น ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และมีความรัก

 และภูมิใจในความเปนไทยมากขึ้น นําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต สังคมไทยมี

ความสุขและเปนที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG04 เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมี

การศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG0407 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริมการพัฒนาอยางยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการ

มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ

 การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและไมใชความ

รุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความนิยมในความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมและในสวนรวมของวัฒนธรรม

ตอการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในป 2573

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

มนุษย

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.4 การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิต

ในศตวรรษที่ 21

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

32 ปรับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

หลักสูตร (AUN-QA) ระดับคณะ และระดับ

มหาวิทยาลัย (EdPex)

กองนโยบายและแผน สํานักงานอธิการบดี

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

 + แผนยอย  แผนยอยการปรับสมดุลภาครัฐ

 + เปาหมายแผนยอย เปดโอกาสใหภาคสวนตางๆ มีสวนรวมในการจัดบริการ

สาธาธรณะและกิจกรรมสาธารณะอยางเหมาะสม

 + องคประกอบ แนวทางการขับเคลื่อนที่มีประสิทธิภาพ

 + ปจจัย การติดตามและประเมินผลของภาคสวนตางๆ อยาง

ตอเนื่องและเปนรูปธรรม
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการ

ดําเนินการบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะอยาง

เหมาะสม กําหนดความสัมพันธและการพัฒนาบทบาทใน

ฐานะของหุนสวนการพัฒนาในการดําเนินการภารกิจที่

สําคัญ ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 1. บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนที่

ยอมรับของผูใชบริการ

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG17 เปาหมายที่ 17 เสริมความเขมแข็งใหแกกลไก

การดําเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวนความรวมมือ

ระดับโลกสําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1717 สนับสนุนการสงเสริมหุนสวนความรวมมือ

ระหวางภาครัฐ ภาครัฐ-ภาคเอกชน และประชาสังคม โดย

สรางบนประสบการณและกลยุทธดานทรัพยากรของ

หุนสวน

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความ

ตองการ และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.1 การใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากล

และเปนระดับแนวหนาของภูมิภาค

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์และ

ผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของ

ประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค

33 ผลักดันใหมหาวิทยาลัยไดรับการจัดอันดับตาม THE 

Impact Ranking

สถาบันวิจัยและพัฒนา

แผนระดับ 2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

 + แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

 + แผนยอย  แผนยอยการปรับสมดุลภาครัฐ

 + เปาหมายแผนยอย เปดโอกาสใหภาคสวนตางๆ มีสวนรวมในการจัดบริการ

สาธาธรณะและกิจกรรมสาธารณะอยางเหมาะสม
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ที่ ชื่อโครงการ หนวยงานรับผิดชอบ/ ความเชื่อมโยง

 + องคประกอบ แนวทางการขับเคลื่อนที่มีประสิทธิภาพ

 + ปจจัย การติดตามและประเมินผลของภาคสวนตางๆ อยาง

ตอเนื่องและเปนรูปธรรม

 + แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 1) เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการ

ดําเนินการบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะอยาง

เหมาะสม กําหนดความสัมพันธและการพัฒนาบทบาทใน

ฐานะของหุนสวนการพัฒนาในการดําเนินการภารกิจที่

สําคัญ ...

 + เปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 1. บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเปนที่

ยอมรับของผูใชบริการ

 + เปาหมายหลัก SDGs (Goals) SDG17 เปาหมายที่ 17 เสริมความเขมแข็งใหแกกลไก

การดําเนินงานและฟนฟูสภาพหุนสวนความรวมมือ

ระดับโลกสําหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน

 + เปาหมายยอย SDGs (Targets) SDG1717 สนับสนุนการสงเสริมหุนสวนความรวมมือ

ระหวางภาครัฐ ภาครัฐ-ภาคเอกชน และประชาสังคม โดย

สรางบนประสบการณและกลยุทธดานทรัพยากรของ

หุนสวน

 + ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ

 + ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 1. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความ

ตองการ และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส

 + ประเด็นยอยยุทธศาสตรชาติ 1.1 การใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากล

และเปนระดับแนวหนาของภูมิภาค

 + เปาหมายยุทธศาสตรชาติ 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุงผลสัมฤทธิ์และ

ผลประโยชนสวนรวม ตอบสนองความตองการของ

ประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส

แผนระดับ 3 แผนพัฒนาภาค

 + ไมใชโครงการที่มีการดําเนินการในระดับพื้นที่ 

และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาภาค
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รายช่ือเจาหนาที่กองนโยบายและแผนที่รับผิดชอบ 
ในการประสานและตรวจสอบการจัดทําแผนงาน/ โครงการ และการรายงานผลการดําเนินงาน 

ในระบบติดตามและประเมินผลแหงชาต ิ(eMENSCR) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

หนวยงาน ผูรับผิดชอบ 
หมายเลข
โทรศัพท 

กลุมหนวยงานจัดการศึกษา    

1. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี นายกิตติคุณ  เมืองมา 1713 

2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นางเกสกานดา  เชื้อสะอาด 1711 

3. วิทยาลัยการแพทยพ้ืนบานและการแพทยทางเลือก นายวิกรม  อินทรทิพย 1712 

4. คณะครุศาสตร นายวระวิทย  ศิรินาม 1711 

5. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร นางสาวสุรีพร  คําสม 1711 

6. คณะวิทยาการจัดการ นางสายทิตย  ชัยวรรณ 1713 

7. คณะสังคมศาสตร นางสาวสุรีพร  คําสม 1711 

8. คณะวิทยาศาสตรสุขภาพ นางสายทิตย  ชัยวรรณ 1713 

9. คณะคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ นายกิตติคุณ  เมืองมา 1713 

10. คณะรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร นางเกสกานดา  เชื้อสะอาด 1711 

11. คณะนิติศาสตร นายวิกรม  อินทรทิพย 1712 

12. สํานักวิชาบัญช ี นายวระวิทย  ศิรินาม 1711 

13. คณะการทองเท่ียวและการโรงแรม นายกิตติคุณ  เมืองมา 1713 

กลุมหนวยงานสนับสนุนการจัดการศึกษาและบริการวิชาการ   

14. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย นางสายทิตย  ชัยวรรณ 1713 

15. สถาบันวิจัยและพัฒนา นางสาวสุรีพร  คําสม 1711 

16. สํานักงานอธิการบดี   

16.1) กองกลาง นางสาวสุรีพร  คําสม 1711 

16.2) กองพัฒนาระบบบริหารและประกันคุณภาพ นายกิตติคุณ  เมืองมา 1713 

16.3) กองพัฒนานักศึกษา นางสายทิตย  ชัยวรรณ 1713 
16.4) กองบริหารกายภาพ สิง่แวดลอมและความปลอดภัย นายวิกรม  อินทรทิพย 1712 

16.5) หอปรัชญารัชกาลท่ี 9 นายวระวิทย  ศิรินาม 1711 
18. สํานักศิลปะและวัฒนธรรม นางสายทิตย  ชัยวรรณ 1713 

19. สถาบันการเรียนรูตลอดชีวิต นายวระวิทย  ศิรินาม 1711 

20. สถาบันภาษาและกิจการตางประเทศ นายวิกรม  อินทรทิพย 1712 

21. สถาบันถายทอดเทคโนโลยแีละนวัตกรรม  นางเกสกานดา  เชื้อสะอาด 1711 

22. สํานักยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินและบริการวิชาการ นางเกสกานดา เชื้อสะอาด 1711 

23. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน นางสาวสุรีพร คําสม 1711 
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หนวยงาน ผูรับผิดชอบ 
หมายเลข
โทรศัพท 

24. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ นางสาวสุรีพร  คําสม 1711 

25. ศูนยบรกิารวิศวกรรมโยธา นายวิกรม  อินทรทิพย 1712 

26. ศูนยพัฒนาเทคโนโลยีการศึกษา นายกิตติคุณ  เมืองมา 1713 
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การบันทึกขอมูล 
ระบบติดตามและประเมนิผลแหงชาต ิ(eMENSCR) 

 



กรอบเวลาในการนําเขาขอมูลโครงการ การรายงานผลการดําเนินการ และการอนุมัติขอมูล 



ขั้นตอนการเขาสูระบบติดตามและประเมินผลแหงชาติ (eMENSCR) 

1. เขาไปท่ีเว็บไซต    

    https://emenscr.nesdc.go.th/ 

 

2. Login เขาใชงานระบบ โดยพิมพ 

   - ชื่อผูใช (Username)  

   - รหัสผาน (Password)  

https://emenscr.nesdc.go.th/


สวนประกอบของหนาหลัก 

1 ช่ือหนวยงานผูใชระบบ 

2 

แถบเมนู 

3 ช่ือโครงการ 



การเพ่ิมโครงการใหม  

1 คลิกท่ี “+ เพ่ิมโครงการ” 



การเพ่ิมโครงการใหม  

2 คลิกท่ี “โครงการท่ีไดรับการจัดสรรงบประมาณแลว” 



การเพ่ิมโครงการใหม 

3. กรอกช่ือโครงการ 

4. คลิกท่ี  

    “แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต”ิ 

    เพ่ือเลือกความสอดคลอง 

4 

3 

* สําหรับแผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติ นั้น ระบบไดเช่ือมโยงความสัมพันธกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรใหโดยอัตโนมัติ 

M1 



การเพ่ิมโครงการใหม 

 

5. คลิกท่ี  

    “เลือกความสอดคลองโดยตรง” 

5 

6. คลิกเลือกความเช่ือมโยงกับ 

    แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

    ใหครบทุกหัวขอ ดังน้ี 
   - ประเด็น แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 

   - แผนยอย 

   - เปาหมายแผนยอย 

   - องคประกอบ 

   - ปจจัย 

   - แนวทางการพัฒนาภายใตแผนยอย 

   - เปาหมายของแผนแมบทภายใต 

     ยุทธศาสตรชาติ 

   - เปาหมายหลัก SDGs (Goals) 

   - เปาหมายยอย SDGs (Targets) 

* ความเช่ือมโยงโครงการกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ สามารถดูไดจากเอกสารประกอบหมายเลข ..... 

M1 

6 



การเพ่ิมโครงการใหม 

7. คลิก เลือกความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรชาติ  

    โดยระบบจะแสดงยุทธศาสตรชาติและประเด็นยุทธศาสตรชาติ   

     ท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาท่ีเลือกเทานั้น 

 

8. คลิก เลือกความเช่ือมโยงกับเปาหมายยุทธศาสตรชาต ิ

 

7 

8 

M1 



การเพ่ิมโครงการใหม 

9. กรอกขอมูลเพ่ืออธิบายวา โครงการของทานสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานท่ีทานเลือกอยางไร 

   และมีสวนสนับสนุนใหบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติอยางไร 

9 

M1 



การเพ่ิมโครงการใหม 

10. กรอกขอมูลเพ่ืออธิบายวา โครงการของทานสอดคลองกับเปาหมายของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติท่ีทานเลอืกอยางไร  

    และมีสวนสนับสนุนใหบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติอยางไร 

11. กรอกขอมูลเพ่ือแสดงใหเห็นวา เมื่อสิ้นสุดโครงการ โครงการน้ีจะมีสวนสนับสนุนใหสามารถบรรลุตัวช้ีวัดมากนอยเพียงใด 

10 

11 

M1 



การเพ่ิมโครงการใหม 

12. กรอกขอมูลเพ่ืออธิบายวา โครงการของทานสอดคลองกับเปาหมายของแผนยอยท่ีทานเลือกอยางไร และมีสวนสนับสนุน 

     ใหบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติอยางไร 

13. กรอกขอมูลเพ่ือแสดงใหเห็นวาเมื่อสิ้นสุดโครงการ โครงการน้ีจะมีสวนสนับสนุนใหสามารถบรรลุตัวช้ีวัดมากนอยเพียงใด 

12 

13 

M1 



การเพ่ิมโครงการใหม 
M1 

ทานสามารถเลือกแผนระดับ 2 อื่นๆ เชน แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 และ    

แผนความมั่นคงแหงชาติเพ่ิมเติมได หากโครงการของทานมีความสอดคลองกับแผนดังกลาว 

14 

14. คลิกท่ี  

    “แผนระดับท่ี 3 ตามมติ ครม. วันท่ี 4 ธันวาคม 2560” 



การเพ่ิมโครงการใหม 
M1 

15 

15. คลิกท่ี  

    “แผนแผนพัฒนาภาค” 

16. คลิกเลือก “ภาคเหนือ”  เลือกแนวทางการพัฒนาหลัก 

17. เลือก แนวทางการพัฒนารอง 

16 
17 

18 

* แผนพัฒนาภาค สามารถดูไดจากเอกสารประกอบหมายเลข ..... 

18. กรณี ถาหากโครงการไมมีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาภาค คลิกเลือก “ไมใชโครงการท่ีมีการ

ดําเนินการในระดับพ้ืนท่ี และ/หรือ ไมมีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาภาค”       



การเพ่ิมโครงการใหม 

19. เลือกลักษะการดําเนินงานเปน 

     “โครงการ” 19 

20 

21 

24 

20. เลือกลักษะโครงการวาเปน 

     โครงการท่ี “ใชงบประมาณ” 

     หรือ “ไมใชงบประมาณ” 

21. เลือกวิธีการดําเนินงาน 

     “ดําเนินการเอง” 

22. กรอกรหัส New GFMIS Thai 

     (20 หลัก) ของโครงการ 

24. กรอกขอมูลรายละเอียดของ 

     เจาหนาท่ีผูประสานงานโครงการ 

     ซึ่งเปนผูท่ีมีความเขาใจเก่ียวกับ 

     โครงการเปนอยางดี 

M2 

23. กรอกขอมูลรายละเอียดของ 

     หัวหนาหนวยงานหรือเทียบเทา 

22 

23 



การเพ่ิมโครงการใหม 
M3 

25. กรอกขอมูลโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปของหนวยงาน เพ่ือแสดงรายละเอียดตามท่ีปรากฏ 

25 



การเพ่ิมโครงการใหม 
M3 

26. ระบุพ้ืนท่ีดําเนินโครงการ  

27. กรอกขอมูลพ้ืนท่ี กรณีดําเนินโครงการมากกวา 1 พ้ืนท่ี หรือระบุรายละเอียดเก่ียวกับพ้ืนท่ีเพ่ิมเติม 

27 

26 



การเพ่ิมโครงการใหม 
M4 

28 28. คลิกเครื่องหมาย “+”         

     เพ่ือเพ่ิมกิจกรรมหลัก  

30 

29. กรอกช่ือกิจกรรมหลัก  

     แลวคลิก “บันทึก”   

     * ถาหากมีกิจกรรมยอย ใหคลิก “+” 

        ภายใตกิจกรรมหลักเพ่ิมเติมได  

30. เลื่อน/ยอ/ขยาย แถบสีฟา  

     เพ่ือกําหนดกรอบระยะเวลา 

     ของกิจกรรมหลัก (ไตรมาส) 

29 



การเพ่ิมโครงการใหม 
M5 

31 

32 

31. กรอกขอมูลงบประมาณ 

     ตามวงเงินของโครงการ  

     จําแนกเปน  

     (1) งบประมาณแผนดิน 

     (2) เงินรายไดของหนวยงาน 

32. กรอกขอมูลแผนการใชจาย 

     งบประมาณรายไตรมาส 



การรายงานความกาวหนา 

1 คลิกท่ี “รายงานความกาวหนา” 

คลิก “” แลวเลือก “รายงาน

ความกาวหนาประจําไตรมาส” 

    ในสวนนี้จะแสดงเฉพาะท่ีอยูในชวงท่ีตอง

รายงานความกาวหนาเทานั้น 

 

 
หมายถึง โครงการท่ีรายงาน

ความกาวหนาในไตรมาสนั้นๆ แลว 

หมายถึง โครงการท่ียังไมไดรายงาน

ความกาวหนาในไตรมาสนั้นๆ 

2 



การรายงานความกาวหนา 

เลื่อน/ขยาย รอยละความกาวหนา

ของโครงการ ณ ปจจุบัน  3 

4 

4. กรอกความกาวหนาของแตละไตรมาสตอเปาหมายเชิงผลผลิต เปาหมายเชิงผลลัพธ และดัชนีวัดความสําเร็จของโครงการ 

    ท่ีทานระบุไวใน M3 



การรายงานความกาวหนา 

5 

6 

5. กรอกความกาวหนาและผลการดําเนินงานของของกิจกรรมในไตรมาสท่ีผานมา 

6. กรอกจํานวนงบประมาณท่ีเบิกจายจริงในไตรมาสท่ีผานมา และระบุสาเหตุท่ีไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดตามแผน 

   ท่ีกําหนดไว 



การรายงานความกาวหนา 

7 

7. คลิก “ยุทธศาสตรชาติและแผน

แมบทภายใตยุทธศาสตรชาติท่ี

สอดคลองโดยตรง” 

8. กรอกขอมูลความกาวหนาของ

โครงการตอเปาหมายของ

ยุทธศาสตรชาติ เปาหมายของ

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ

และเปาหมายของแผนยอยท่ีทาน

ระบุไวใน M1 

 

8 



การรายงานความกาวหนา 

คลิก “แผนการปฏิรูปประเทศ” และ/หรือ “แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12” ยอยท่ีทานระบุไวใน M1 และ  

กรอกขอมูลความกาวหนาของโครงการตอแผนการปฏิรูปประเทศ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 



การรายงานความกาวหนา 

9 

10 

11 

12 

9. กรอกขอมูลสรุปผลการดําเนินงานของโครงการ 

10. กรอกขอมูลปญหาและอุปสรรคในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  

11. กรอกขอมูลขอเสนอแนะของโครงการ 

12. คลิก “บันทึกความกาวหนาโครงการ”  
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