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การจดัทําแผนปฏิบัติการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ได้กําหนดแนวทางการจดัทําไว้ 3 แนวทาง ดังนี้
1. รายการบุคลากรภาครัฐ

รายการค่าใช้จา่ยที่จําเป็นเพื่อคงไว้ตามสิทธิ์หรือขอ้กําหนดตามกฎหมายที่มหาวิทยาลัยมีภาระในการเบิกจา่ยให้กบับุคลากรในสังกดั อาทิ เงินเดือน ค่าจา้งประจํา ค่าจา้งชั่วคราว และเงินพิเศษอื่นๆ
ที่ได้รับนอกเหนือจากเงินเดือน เช่น เงินประจําตําแหน่ง เงินค่าตอบแทนรายเดือน เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ ค่าเช่าบ้าน และอื่นๆ 

2. งานตามภารกิจพ้ืนฐานของหน่วยงาน
รายการค่าใช้จา่ยที่หน่วยงาน/มหาวิทยาลัยต้องดําเนินการตามภารกจิพื้นฐานที่อยู่ในความรับผิดชอบ 

3. งานยทุธศาสตร์
รายการค่าใช้จา่ยที่หน่วยงาน/มหาวิทยาลัยดําเนินการเพื่อขบัเคล่ือนแผนการดําเนินงานตามยทุธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยฯ และแผนยทุธศาสตร์การพัฒนาหน่วยงาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565-2569)

ฉบับทบทวนและปรับปรุง พ.ศ. 2566 ประจําปี พ.ศ. 2567 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) สู่การปฏิบัติ 

แนวทางการจดัท าแผนปฏบิัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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เพื่อขบัเคล่ือนการดําเนินงานตามแผนยทุธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) ฉบับทบทวนและปรับปรุง พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
จงึได้กาํหนด ยทุธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณรายจ่าย ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้

1. ดานการยกระดับคุณภาพการศึกษา ด าเนินการขับเคลือ่นงานในเรื่องต่างๆ ดังน้ี 
1.1 การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนที่มุ่งสร้างบัณฑิตให้มีทักษะสูง และตอบโจทยการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
1.2 การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีทักษะเชิงสมรรถนะและเป็นนวัตกรมืออาชีพ 
1.3 การสร้างบัณฑิตให้เป็นนวัตกรสังคมที่ปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงและรับผิดชอบต่อสังคม 
1.4 การจดัการเรียนการสอนรูปแบบสหกจิศึกษา และการศึกษาเชิงบูรณาการกบัการทํางาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) 
1.5 การพัฒนาทักษะบัณฑิตแห่งศตวรรษที่ 21 
1.6 การพัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษในศตวรรษที่ 21 สําหรับนักศึกษา 
1.7 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
1.8 การเพิ่มประสิทธิภาพทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความทันสมัย และรองรับการเปล่ียนแปลง 

2. ดานการผลิตและพัฒนาครู ด าเนินการขับเคลือ่นงานในเรื่องต่างๆ ดังน้ี 
2.1 การพัฒนาคุณภาพนักศึกษาครูให้มีมาตรฐานวิชาชีพและมีจติวิญญาณความเป็นครูใน ศตวรรษที่ 21 
2.2 การพัฒนานวัตกรรมที่ใช้ในการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สู่การศึกษา 4.0 (MOOC)
2.3 การพัฒนาคุณภาพการจดัการเรียนการสอนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
2.4 การยกระดับโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั สพฐ. โรงเรียน ต.ช.ด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา 
2.5 การพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน

3. ดานการพัฒนางานวจิัย นวตักรรม และงานสรางสรรค์ด าเนินการขับเคลือ่นงานในเรื่องต่างๆ ดังน้ี 
3.1 การพัฒนาบุคลากรและการบริหารจดัการทรัพยากรมนุษย์ด้านงานวิจยัและนวัตกรรมอย่างเป็นระบบ 
3.2 การพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศด้านวิชาการ/ วิชาชีพ (อทุยานวิทยาศาสตร์: Science Park) 
3.3 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักวิจยัในการแก้ไขปญหาและเพิ่มขดีความสามารถในการ แข่งขนัในภาคอตุสาหกรรม/ ภาคเอกชน (Talent Mobility) 

ยทุธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย
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4. ดานการพัฒนาทองถ่ิน ด าเนินการขับเคลือ่นงานในเรื่องต่างๆ ดังน้ี 
4.1 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กบัคนในท้องถิ่น 
4.2 การขบัเคล่ือนการดําเนินงานยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 - เพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอตัลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
 - พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกจิฐานราก
 - ยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนยั่งยนืสู่แพลตฟอร์มออนไลน์
 - ชุมชนดิจทิัล (Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21
 - พัฒนาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่สากล
 - ศูนยก์ารเรียนรู้เพื่อการพัฒนาการบริหารจดัการทรัพยากรชุมชนอยา่งยั่งยนื

4.3 การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ 

5. ดานการพัฒนาระบบ กลไก และบริหารจัดการ ด าเนินการขับเคลือ่นงานในเรื่องต่างๆ ดังน้ี 
5.1 การปรับปรุงระบบบริหารจดัการมหาวิทยาลัยมุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นที่ (Area-Based and Community) 
5.2 การยกระดับธรรมาภิบาลและปรับระบบกลไกการกํากบัดูแลมหาวิทยาลัย
5.3 การส่งเสริมการดําเนินงานและเข้ารับการจดัอนัดับตาม THE Impact Ranking 
5.4 การปรับระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร (AUN-QA) 
5.5 การปรับระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ (EdPEx)
5.6 การสร้างมหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กรแห่งความสุข (Happy University)
5.7 การสร้างรายได้เพิ่มจากการบริหารจดัการทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย 
5.8 การสร้างรายได้เพิ่มจากการจดับริการทางการศึกษา การวิจยั และการบริการวิชาการ
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1. งบประมาณจ าแนกตามกลุม่หน่วยงาน

แผ่นดนิ รายได รวม
1. หนว่ยงานจัดการศึกษา 416,777,700          65,110,400            481,888,100          61.08      
2. หนว่ยงานสนบัสนนุการจัดการศึกษาและบริการวิชาการ 204,522,200          98,193,000            302,715,200          38.37      
3. หนว่ยงานบริการและจัดหารายได้ 800,600                3,534,400             4,335,000             0.55        

รวม 622,100,500        166,837,800        788,938,300        100.00   

2. งบประมาณจ าแนกตามประเภทงาน

แผ่นดนิ รายได รวม
1. รายการบคุลากรภาครัฐ 439,719,000          55,093,500            494,812,500          62.72      
2. งานภารกิจพื้นฐาน 126,348,000          101,398,100          227,746,100          28.87      
3. งานจุดเนน้การพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของหนว่ยงาน 12,095,600            9,986,200             22,081,800            2.80        
4. งานจุดเนน้การพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของมหาวิทยาลัย 36,425,600            360,000                36,785,600            4.67        
5. งานบรูณาการตามนโยบายของรัฐบาล 7,512,300             7,512,300             0.94        

รวม 622,100,500        166,837,800        788,938,300        100.00   

ภาพรวมงบประมาณส าหรบัด าเนินงานตามแผนปฏิบตักิาร  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568

งบประมาณ
ประเภทงาน รอยละ

ประเภทงาน
งบประมาณ

รอยละ
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3. งบประมาณจ าแนกตามงบรายจ่าย

แผ่นดนิ รายได รวม
1. งบบคุลากร 51,105,100            42,010,700            93,115,800            11.80      
2. งบดําเนนิงาน 9,947,200             6,698,600             16,645,800            2.11        
3. งบลงทุน 90,708,800            2,940,000             93,648,800            11.87      
4. งบเงินอุดหนนุ 470,339,400          102,562,100          572,901,500          72.62      
5. งบรายจ่ายอื่น 12,626,400            12,626,400            1.60        

รวม 622,100,500        166,837,800        788,938,300        100.00   

4. งบประมาณจ าแนกตามแผนการใชจ่ายงบประมาณ

แผ่นดนิ รายได รวม
1. ไตรมาส 1 (ตุลาคม - ธันวาคม 2566) 192,369,700          35,918,100            228,287,800          28.94      
2. ไตรมาส 2 (มกราคม - มีนาคม 2567) 164,305,000          36,166,400            200,471,400          25.41      
3. ไตรมาส 3 (เมษายน - มิถุนายน 2567) 144,348,000          47,631,400            191,979,400          24.33      
4. ไตรมาส 4 (กรกฎาคม - กันยายน 2567) 121,077,800          47,121,900            168,199,700          21.32      

รวม 622,100,500        166,837,800        788,938,300        100.00   

รอยละ

รอยละ

งบรายจ่าย
งบประมาณ

แผนการใชจ่าย
งบประมาณ
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
รายการบคุลากรภาครัฐ 439,719,000.00    55,093,500.00      494,812,500.00       

1 เงินเดือนและค่าตอบแทนบคุลากร  - บคุลากรได้รับเงินเดือนและค่าตอบแทนที่
เหมาะสม

 - บคุลากรมีขวัญและกําลังใจในการปฏบิติังาน ทํา
ใหก้ารดําเนินงานบรรลุตามพนัธกิจของหน่วยงาน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 439,719,000.00     55,093,500.00       494,812,500.00        

งานภารกิจพ้ืนฐาน 126,348,000.00    101,398,100.00    227,746,100.00       
2 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการจัดการเรียนการ

สอนระดับปริญญาตรี
 - การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพเปน็ไปตาม
มาตรฐานการอุดมศึกษา และหลักเกณฑ์อืน่ๆ ที่
เกีย่วข้อง
 - การจัดบริการส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ที่
หลากหลายแก่นักศึกษาเพยีงพอ มีคุณภาพพร้อม
ใช้งาน ทนัสมัย และเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอน
 - นักศึกษามีทกัษะ ความรู้ทางวิชาการและ
วิชาชีพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ และมีคุณลักษณะเปน็ไป
ตามเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของคณะ

 - นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อการ
ดํารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ และต่อยอดในระดับที่สูงขึน้ได้
 - นักศึกษาและอาจารย์มีความพงึพอใจต่อส่ิง
สนับสนุนการเรียนการสอน ส่ิงอํานวยความ
สะดวก และทรัพยากรที่เอือ้ต่อการเรียนรู้
 - หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน สถานประกอบการ 
และผู้ใช้บณัฑิตมีความเชื่อมั่นถึงคุณภาพของ
บณัฑิตของมหาวิทยาลัย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 67,194,000.00       12,989,300.00       80,183,300.00          

3 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการจัดการเรียนการ
สอนระดับบณัฑิตศึกษา

 - การผลิตบณัฑิตหรือการจัดการเรียนการสอนมี
คุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด
 - นักศึกษามีความรู้ ทกัษะทางวิชาการและ
วิชาชีพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 
 - นักศึกษาสามารถประมวลความรู้เพื่อจัดทํา
ผลงานที่แสดงถึงความสามารถในการใช้ความรู้
อย่างเปน็ระบบและสามารถนําไปเผยแพร่ใหเ้ปน็
ประโยชน์ต่อสาธารณะได้

 - นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ที่ได้ไปใช้
พฒันาต่อยอดและประยุกต์ใช้ในสายงานได้
 - หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน สถานประกอบการ 
และผู้ใช้บณัฑิตมีความเชื่อมั่นถึงคุณภาพของ
บณัฑิตของมหาวิทยาลัย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      7,633,800.00         7,633,800.00           

5. งบประมาณจ าแนกตามประเภทของโครงการ และยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย

ล าดับที่ โครงการ
ผลผลิต

(Output)
ผลลัพธ์ของโครงการ

(outcome)
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ
งบประมาณที่จัดสรร



7

งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

4 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการดําเนินงานวิจัย
และงานสร้างสรรค์

 - มีผลงานวิจัยสถาบนั/ข้อมูลที่สามารถนําไปใช้ใน
การสนับสนุนการกําหนดนโยบาย การวางแผน 
การบริหาร และการตัดสนใจในด้านต่างๆ ได้
 - ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ได้รับการตีพมิพ์
เผยแพร่ในฐานข้อมูลที่ได้รับการยอมรับใน
ระดับชาติและนานาชาติ

 - ผู้บริหารและบคุลากรภายในหน่วยงานสามารถ
ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยสถาบนัในการกําหนด
นโยบาย การวางแผน การบริหารงาน การตัด
สนใจในด้านต่างๆ ตลอดจนการแก้ไขปญหา
เฉพาะที่เกิดขึน้ได้โดยตรง
 - ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ได้มีการเผยแพร่
และนําไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการ
แข่งขันของประเทศอย่างกว้างขวาง

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 23,000.00             655,800.00           678,800.00              

5 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม

 - การดําเนินงานด้านศิลปวัฒนธรรม
ของทอ้งถิน่และของชาติบรูณาการกับการเรียน
การสอน หรือการวิจัย หรือการบริการวิชาการ
 - นักศึกษาและบคุลากรเกิดความภาคภมูิใจความ
เปน็ไทย มีจิตสํานึกและเหน็คุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่ และของชาติ

 - ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติได้รับ
การอนุรักษ ์ส่งเสริม สืบสานใหค้งอยูแ่ละสืบไป

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 796,400.00           607,100.00           1,403,500.00           

6 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการบริการวิชาการ
แก่สังคม

 - การบริการวิชาการแก่สังคมของคณะสอดคล้อง
กับบริบท ปญหา และความต้องการของทอ้งถิน่ 
ชุมชน และสังคม
 - มีเครือข่ายความร่วมมือด้านบริการวิชาการแก่
สังคมเพื่อการพฒันาทอ้งถิน่ ชุมชน และสังคม
 - นักศึกษาได้ใช้ความรู้และทกัษะตามศาสตร์ใน
การใหบ้ริการวิชาการแก่สังคม ตลอดจนได้มีโอกาส
เรียนรู้ร่วมกับชุมชน

 - ประชาชนในชุมชนและสังคมได้รับการพฒันา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึน้ สามารถนําองค์ความรู้ไปใช้
ประโยชน์ได้อย่างเปน็รูปธรรม และสร้างความ
เข้มแข็งใหก้ับชุมชนและสังคมในพื้นที่อย่างยัง่ยืน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 4,222,500.00         160,000.00           4,382,500.00           



8

งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

7 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน

 - หน่วยงานได้รับการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตรและระดับคณะ 
และสามารถนําผลการประเมินมาปรับปรุง พฒันา
คุณภาพใหดี้ขึน้อย่างต่อเนื่อง

 - การดําเนินงานของคณะเปน็ไปตามเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
และระดับคณะ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 165,200.00           1,419,700.00         1,584,900.00           

8 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการพฒันานักศึกษา  - นักศึกษาได้รับการพฒันาอย่างเหมาะสมและ
ครบถ้วนทั้งในด้านสติปญญา สังคม อารมณ์ 
ร่างกาย และคุณธรรมจริยธรรม สอดคล้องกับ
คุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ สอดคล้องกับ
คุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ทั้ง 5 ด้าน

 - นักศึกษามีคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 
และคุณลักษณะของคนไทย 4.0 ตามผลลัพธ์ที่พงึ
ประสงค์ของการศึกษาระดับอุดมศึกษา

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,798,600.00         1,352,700.00         3,151,300.00           

9 บริหารจัดการหน่วยงาน  - การบริหารจัดการภายในหน่วยงาน เปน็ไปด้วย
ความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ
 - บคุลากรภายในหน่วยงานมีทรัพยากรที่เพยีงพอ
และเหมาะสมต่อการดําเนินงานตามภารกิจของ
หน่วยงาน

 - การดําเนินงานของหน่วยงานมีประสิทธิภาพ 
คล่องตัว ส่งผลใหส้ามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
และพนัธกิจของหน่วยงาน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 21,787,700.00       9,156,100.00         30,943,800.00          

10 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานของกองคลัง  -   ผู้ปฏบิติังานการเงินและพสัดุ เข้าใจใน
เจตนารมณ์ของกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคับต่างๆ 
มีขีดความสามารถและสมรรถนะด้วยการเงินการ
คลัง และพสัดุที่สอดคล้องกับการปฏบิติังาน 
สามารถระบปุญหา อุปสรรค และแนวทางการ
แก้ไขในการปฏบิติังานได้

 - ผู้ปฏบิติังานสามารถแก้ไขปญหาที่ถูกทกัทว้ง
ด้านการเบกิจ่ายเงินและการจัดซ้ือจัดจ้าง จาก
หน่วยตรวจสอบ และปอูงกันไม่ใหเ้กิดข้อผิดพลาด
อันนํามาซ่ึงการทกัทว้งจากการตรวจสอบของ
หน่วยงานตรวจสอบ หรือก่อใหเ้กิดความเสียหาย
ต่อทางราชการขึน้ได้

ม.ค. - ก.ย. 68 -                      104,000.00           104,000.00              



9

งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

11 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานของกองนโยบายและแผน  - มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายมีแผนยุทธศาสตร์
การพฒันามหาวิทยาลัยที่สามารถนําไปใช้เปน็
เคร่ืองมือในการขับเคล่ือนองค์กรได้อย่างมีทศิทาง
 - มหาวิทยาลัยมีรายงานผลการการดําเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์การพฒันา ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 สําหรับใช้ตรวจสอบ
เปาูหมายที่กําหนด กับผลการดําเนินงานที่เกิดขึน้
จริง
- มหาวิทยาลัยมีงบประมาณสําหรับการดําเนินงาน
ตามพนัธกิจ และมีงบประมาณใช้สําหรับการ
พฒันาและแก้ไขปญหาในกรณีฉุกเฉินและจําเปน็ 
- การดําเนินงานของหน่วยงานเปน็ไปตาม
แผนปฏบิติัการประจําปทีี่กําหนดไว้

 - การดําเนินงานตามภารกิจของมหาวิทยาลัย
สามารถบรรลุตามวิสัยทศัน์ ภารกิจ และ
เปาูหมายหลักความสําเร็จขององค์กร
 - มหาวิทยาลัยสามารถนํารายงานผลการ
ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ไปใช้ในการ
ทบทวนและปรับปรุงการดําเนินงานในปถีัดไป 
และรายงานต่อหน่วยงานต่างๆ ที่เกีย่วข้อง
 - มหาวิทยาลัยมีแผนปฏบิติัการประจําปเีพื่อ
นําไปสู่การปฏบิติั ทําใหก้ารดําเนินงานบรรลุผล
ตามเปาูหมายยุทธศาสตร์ที่กําหนดไว้

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 80,600.00             69,000.00             149,600.00              

12 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานของกองบริหารงานบคุคล  - เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับกฏ ระเบยีบ 
ข้อบงัคับของมหาวิทยาลัยใหก้ับบคุลากร
- ปรับปรุงกฎ ระเบยีบ ข้อบงัคับของมหาวิทยาลัย
ใหม้ีความเหมาะสมและสอดคล้องกับปจจุบนั
- เผยแพร่กฏ ระเบยีบ ข้อบงัคับต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัยผ่านส่ือต่าง ๆ เพื่อใหเ้ข้าถึงกับ
บคุลากรในทกุด้าน

 - บคุลากรมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายมีความรู้
ความเข้าใจเกีย่วกับกฎ ระเบยีบ ข้อบงัคับมากขึน้
 - ผลการปฎบิติัราชการของบคุลากรมหาวิทยาลัย
ราชภฏัเชียงรายมีความถูกต้องและเปน็ธรรม
- กองบริหารงานบคุคลมีแผนปฏบิติัการที่
สอดคล้องและเหมาะสมกับการบริหารจัดการ
ภายในหน่วยงาน

ม.ค. - ก.ย. 68 -                      41,000.00             41,000.00                



10

งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

13 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานของสโมสรบคุลากร  - สโมสรบคุลากร มร.ชร. ได้เข้าไปมีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมวิง่ 50 ปี๋ต๋ีราชภฏัเจียงฮาย กับ
สมาคมศิษย์เก่า มร.ชร.
- บคุลากรและบตุรหลานของมหาวิทยาลัยราชภฏั
เชียงรายได้ออกกําลังกายหลังเลิกงาน
-  บคุลากรของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายได้เข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาบคุลากรมหาวิทยาลัยราชภฏั
กลุ่มภาคเหนือ

 - เกิดเครือข่ายและสัมพนัธภาพที่ดีในการทํา
กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ร่วมกันระหว่างสโมสร
บคุลากร มร.ชร. กับสมาคมศิษย์เก่า มร.ชร.
- บคุลากรและบตุรหลานมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง สามารถปฏบิตังานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
- เกิดความรัก ความสามัคคี และมีสัมพนัธภาพที่ดี
ระหว่างบคุลากรของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย
กับบคุลากรของมหาวิทยาลัยราชภฏักลุ่ม
ภาคเหนือ และนําไปสู่การประสานการทํางานที่ดี
ร่วมกัน

ม.ค.68 - ก.ย. 68 -                      571,300.00           571,300.00              

14 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการจัดการเรียนการ
สอนโรงเรียนสาธิต แผนกประถม

 - นักเรียนได้รับการพฒันาอย่างเหมาะสมและ
ครบถ้วนตามวัยตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขัน้
พื้นฐานทั้งในด้านวิชาการและทกัษะด้านภาษา คิด
คํานวณ การใช้เหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรมในการ
เปน็พลเมืองของไทยในโลกอนาคต สอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ของนักเรียน
 - การจัดบริการส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ที่
หลากหลายแก่นักเรียนเพยีงพอ มีคุณภาพพร้อมใช้
งาน ทนัสมัย และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอน

 - นักเรียนทกุคนเปน็มนุษย์ที่สมบรูณ์ สามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อการดํารงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุขทั้งทางร่างกายและจิตใจ และต่อ
ยอดในระดับที่สูงขึน้ได้
 - ผู้ปกครองนักเรียนและครูโรงเรียนสาธิต
มีความพงึพอใจต่อส่ิงสนับสนุนการเรียน
การสอน ส่ิงอํานวยความสะดวก 
และทรัพยากรที่เอือ้ต่อการเรียนรู้

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,371,700.00         -                      1,371,700.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

15 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการจัดการเรียนการ
สอนโรงเรียนสาธิต แผนกมัธยม

 - นักเรียนได้รับการพฒันาอย่างเหมาะสมและ
ครบถ้วนตามวัยตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขัน้
พื้นฐานทั้งในด้านวิชาการและทกัษะด้านภาษา คิด
คํานวณ การใช้เหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรมในการ
เปน็พลเมืองของไทยในโลกอนาคต ตามเปาูหมาย
ของโรงเรียน
 - การจัดบริการส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ที่
หลากหลายแก่นักเรียนเพยีงพอ มีคุณภาพพร้อมใช้
งาน ทนัสมัย และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอน

 - นักเรียนทกุคนได้รับการพฒันาตามศักยภาพ
และตามความถนัดของผู้เรียน เพื่อสร้างทกัษะ
และสมรรถนะสําคัญของนักเรียนในระดับ
มัธยมศึกษาพร้อมต่อการเข้าศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึน้ หรือประกอบอาชีพ
 - ผู้ปกครองนักเรียนและครูโรงเรียนสาธิตมีความ
พงึพอใจต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน ส่ิง
อํานวยความสะดวก และทรัพยากรที่เอือ้ต่อการ
เรียน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 215,200.00           -                      215,200.00              

16 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ

 - การดําเนินงานของสภาคณาจารย์และข้าราชการ
 เปน็ไปตามกระบวนการ ขัน้ตอน
- คณะกรรมการได้แลกเปล่ียนความคิดเหน็และ
ข้อเสนอแนะเพื่อการดําเนินงานของสภาคณาจารย์
และข้าราชการ
- คณะกรรมการได้ร่วมกิจกรรมเกีย่วกับการทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยราชภฏั
เชียงราย

 - การดําเนินงานของสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ เปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุ
วัตถุประสงค์
- ได้รับข้อเสนอแนะและข้อคิดเหน็ของ
คณะกรรมการ เพื่อการดําเนินงานของสภา
คณาจารย์และข้าราชการ
- ได้ร่วมสืบสาน และอนุรักษ ์ศิลปวัฒนธรรมของ
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      91,400.00             91,400.00                

17 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานของกองการส่ือสาร
องค์กรและประชาสัมพนัธ์

 - การบริหารจัดการภายในหน่วยงานเปน็ไปด้วย
ความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ บคุลากร
ภายในหน่วยงานมีทรัพยากรที่เพยีงพอเหมาะสม
ต่อการดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน

 - การดําเนินงานของหน่วยงานมีประสิทธิภาพ 
คล่องตัว ส่งผลใหส้ามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
และพนัธกิจของหน่วยงาน

ก.ค. - ก.ย. 68 -                      20,000.00             20,000.00                

18 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการจัดการศึกษา
นักศึกษาต่างชาติ

 - การจัดบริการส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ที่
หลากหลายแก่นักศึกษาต่างชาติเพยีงพอ มี
คุณภาพพและเหมาะสมต่อการ
จัดการเรียนการสอน

 - มหาวิทยาลัยมีรายได้เพิ่มขึน้จากจากการ
จัดบริการทางการศึกษา การวิจัย และการบริการ
วิชาการ

ต.ค.67 - ก.ย. 68 -                      5,511,600.00         5,511,600.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

19 ดําเนินงานตามภารกิจพื้นฐานด้านการถ่ายทอด
เทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่ผู้ประกอบการทอ้งถิน่

 - ได้ดําเนินการใหบ้ริการด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมสู่ชุมชนทอ้งถิน่

 - ชุมชนทอ้งถิน่ได้รับการใหบ้ริการเร่ืองเทคโนโลยี
 นวัตกรรม ที่สามารถนําไปต่อยอดเชิงพาณิชย์
อย่างเปน็รูปธรรม

เม.ย. - ก.ย. 68 -                      20,000.00             20,000.00                

20 บริหารงานกลางมหาวิทยาลัย  - การบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัยเปน็ไป
ด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ

 - การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ
 คล่องตัว ส่งผลใหส้ามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์
 และพนัธกิจของมหาวิทยาลัย

ต.ค.67 - ก.ย. 68 28,693,100.00       52,839,300.00       81,532,400.00          

21 สนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจของมหาวิทยาลัย  - การจัดประชุมของคณะกรรมการตาม พ.ร.บ. 
มหาวิทยาลัยราชภฏั และคณะกรรมการตามคําส่ัง
แต่งต้ังของสภามหาวิทยาลัยเปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ
- หน่วยงานได้รับการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะและระดับสถาบนั
 -การดําเนินงานติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล
งานของมหาวิทยาลัยเปน็ไปตามกระบวนการ 
ขัน้ตอน 
 -มีเอกสารรายงานประจําป ี2566 มหาวิทยาลัย
ราชภฏัเชียงราย เผยแพร่แก่หน่วยงานภายในและ
ภายนอก จํานวน 500 เล่ม/ป ี
- นักศึกษาและบคุลากรของมหาวิทยาลัยมี
จิตสํานึกและเหน็คุณค่าของศิลปวัฒนธรรมของ
ทอ้งถิน่และของชาติ

 - การดําเนินงานประชุมของคณะกรรมการตาม 
พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยราชภฏั และคณะกรรมการ
ตามคําส่ังแต่งต้ังของสภามหาวิทยาลัย และบรรลุ
ตามเปาูหมายที่วางไว้
- การดําเนินงานเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
คุณภาพระดับอุดมศึกษา
 - การดําเนินงานติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย เปน็ไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
 - หน่วยงานภายในและภายนอก ได้รับทราบผล
การดําเนินงานในรอบปขีองมหาวิทยาลัยราชภฏั
เชียงราย และนําข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในประเด็น
ที่มีความสนใจ 
 - ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติได้รับ
การอนุรักษ ์ส่งเสริม สืบสาน ใหค้งอยูแ่ละสืบไป

ต.ค.67 - ก.ย. 68 -                      8,156,000.00         8,156,000.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 25,107,200.00      6,866,100.00       31,973,300.00        
22 พฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 สําหรับ

นักศึกษา
 - นักศึกษาได้รับการพฒันาและสริมสร้างทกัษะ
ด้านภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR
- มหาวิทยาลัยมีส่ือการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ในรูปแบบที่หลากหลาย

 - นักศึกษามีทกัษะและสมรรถนะด้าน
ภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 ตามเกณฑ์
มาตรฐานสากล

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,500,000.00         -                      1,500,000.00           

23 จัดการเรียนการสอนรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบรูณาการกับการทํางาน(Cooperative and Work 
Integrated Education: CWIE)

 - นักศึกษาเกิดการเรียนรู้และเสริมสร้าง
ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีวิต จาก
การไปปฏบิติังาน จริงในสถานประกอบการที่เปน็
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทําใหน้ักศึกษา
สามารถพฒันาตนเองใหม้ีความพร้อมในการ
ประกอบอาชีพ และการก้าวสู่ระบบการทํางาน

 - นักศึกษามีความพร้อมในการปฏบิติังาน 
(Employability) และมีทกัษะ (Skills) ตรงตาม
ความต้องการของสถานประกอบการและ
ตลาดแรงงาน รวมทั้งมีศักยภาพที่พร้อมเปน็
ผู้ประกอบการ (Entrepreneurship)ที่สามารถ
ทํางานได้

ม.ค. - ก.ย. 68 430,000.00           60,000.00             490,000.00              

24 พฒันาคุณนักศึกษาใหม้ีความรู้ทกัษะและเชิงสมรรถนะ
ทางสุขภาพ ทั้งในและต่างประเทศ โดยใช้กระบวนการ 
Active learning และ Simulation base learning

 - นักศึกษาสาขาสาธารณสุขศาสตร์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย
ได้อบรมและฝึกปฏบิติัทางด้านวิชาชีพ ณ 
ต่างประเทศ

 - นักศึกษาสาขาสาธารณสุขศาสตร์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 
สามารถนําความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้
ในวิชาชีพสาธารณสุขศาสตร์ได้

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      1,136,000.00         1,136,000.00           

25 พฒันาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญา
ตรีเพื่อรองรับการพฒันากําลังคนด้านการแพทย์ไทย  
ยุคใหม่ทั้งระบบปริญญา (Degree) และการศึกษาอบรม
  (Non-degree)

 - มีหลักสูตรการสอนที่หลากหลายรูปแบบทั้ง
ระบบปริญญา (Degree) และการศึกษาอบรม 
(Non-degree) ที่ใหโ้อกาสทางการศึกษาแก่ชุมชน
ได้ทกุช่วงวัย

 - ประชาชนมีทางเลือกในการเข้าศึกษาต่อที่
วิทยาลัยการแพทย์ฯ ทั้งในระบบปริญญา 
(Degree) และการศึกษาอบรม (Non-degree) 
ทกุช่วงวัย

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 -                      10,000.00             10,000.00                

26 พฒันาทกัษะบณัฑิตแหง่ศตวรรษที่ 21  - นักศึกษาได้รับการพฒันาบคุลิกภาพที่ดี กล้า
แสดงออก มีความเปน็ผู้นํา อ้อนน้อมถ่อมตน มี
สุขภาพดี มีความรับผิดชอบต่อสังคม และมีจิต
สาธารณะ
 - นักศึกษาได้รับการพฒันาความรู้ ความเข้าใจ 
และทกัษะการเปน็ผู้ประกอบการ และสามารถ
เปน็ผู้ประกอบการในอนาคตหลังจบการศึกษาได้
ทนัที

 - นักศึกษามีคุณลักษณะบณัฑิตที่พงึประสงค์ 
และมีทกัษะบณัฑิตแหง่ศตวรรษที่ 21 เปน็ไป
ตามอัตลักษณ์ของหน่วยงานและมหาวิทยาลัย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 4,616,900.00         -                      4,616,900.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

27 พฒันานวัตกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 สู่การศึกษา 4.0 (MOOC)

 - มหาวิทยาลัยมีส่ือ/หลักสูตรที่จัดการเรียนการ
สอนผ่านระบบออนไลน์ (MOOC)
- นักศึกษาสามารถเรียนรู้ผ่านระบบส่ือการเรียน
การสอนออนไลน์ (MOOC) ได้ทกุพื้นที่และตลอด 
24 ชั่วโมง

 - การจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย
สอดคล้องกับการเรียนรู้ตลอดชีวิตในศตวรรษที่ 21
 สู่การศึกษา 4.0

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 750,000.00           -                      750,000.00              

28 พฒันาศักยภาพบคุลากรใหม้ีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  - บคุลากรได้รับการพฒันาความรู้ ทกัษะ และ
สมรรถนะทางวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

 - บคุลากรมีความเชี่ยวชาญ และมีความเปน็มือ
อาชีพในการทํางาน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,533,600.00         3,664,600.00         5,198,200.00           

29 พฒันาฟาร์มสาธิตเภสัชเกษตรใหไ้ด้ตามมาตรฐาน  - ฟาร์มสาธิตเภสัชเกษตรมีความพร้อมในด้าน
สถานที่ รวมถึงความหลากหลายของต้นพนัธุพ์ชื
สมุนไพรที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตร
การแพทยแผนไทยและหลักสูตรวิทยาศาสตร์
บณัฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสมุนไพรและผลิตภณัฑ์
เสริมสุขภาพและสามารถปรับตัวทนัสถานการณ์ มี
ทกัษะความชํานาญที่สามารถปฏบิติัได้อย่าง
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์มาตรฐานวิชาการวิชาชีพใน
ระดับประเทศและระดับสากล

 - นักศึกษาได้รับความรู้ มีทกัษะ มีความชํานาญ 
ในการฝึกปฏบิติัด้านเภสัชกรรมไทยโดยเฉพาะ
กระบวนการผลิตวัตถุดิบสมุนไพรที่มีคุณภาพ 
พถิีพถิันต้ังแต่การคัดเลือกสายพนัธุ ์การเพาะ
ขยายพนัธุท์ี่ไม่กลายพนัธุ ์การเพาะปลูกใหไ้ด้
วัตถุดิบที่ปลอดสารปนเปื้อน การควบคุมคุณภาพ
วัตถุดิบใหไ้ด้มาตรฐาน รวมทั้งนักศึกษาได้รับการ
สนับสนุนด้านสถานที่ที่เหมาะสมและครบถ้วน
สมบรูณ์ ตามมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพแพทย์
แผนไทย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      60,000.00             60,000.00                

30 พฒันาระบบและกลไกของศูนย์บริการแพทย์ไทยเพื่อ
ชุมชน (Traditional Medicine Service Center: 
TMSC)

 - ศูนย์บริการแพทย์ไทยเพื่อชุมชน (Traditional 
Medicine Service Center: TMSC) ได้รับการ
พฒันาระบบและกลไกใหม้ีมาตรฐานตามที่
กฎหมายด้านยา ด้านผลิตภณัฑ์สมุนไพรและ
สถานพยาบาลกําหนด

 - ศูนย์บริการแพทย์ไทยเพื่อชุมชน (Traditional
 Medicine Service Center: TMSC) มีระบบ
และกลไกที่ได้มาตรฐานตามกฎหมายกฎหมาย
ด้านยา ด้านผลิตภณัฑ์สมุนไพรและ
สถานพยาบาลกําหนด และสามารถตอบสนองต่อ
เจตนาในการผลิตบณัฑิตแพทย์แผนไทยของ
วิทยาลัยการแพทย์ฯ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      49,000.00             49,000.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

31 พฒันาโรงงานสาธิตอุตสาหกรรมยาสมุนไพรใหไ้ด้ตาม
มาตรฐาน

 - โรงงานสาธิตฯ มีความพร้อมในด้านอาคาร
สถานที่ เคร่ืองมือเคร่ืองจักร ระบบการผลิตที่เปน็
ระเบยีบตามเกณฑ์ และมีส่ิงแวดล้อมมีสุขอนามัย
ทั้งภายในและภายนอกถูกต้องตามหลักเกณฑ์ของ
มาตรฐานด้านวิชาการและวิชาชีพระดับประเทศ
และระดับสากล

 - นักศึกษาได้รับความรู้ทกัษะ ความชํานาญใน
การฝึกปฏบิติัด้านเภสัชกรรมไทย ต้ังแต่
กระบวนการผลิตวัตถุดิบ  การควบคุมคุณภาพ
วัตถุดิบ ตลอดจนการเตรียมเคร่ืองยาพร้อมใช้ 
ก่อนเข้าสู่กระบวนการผลิตเปน็ผลิตภณัฑ์ยา
สมุนไพรสําเร็จรูป รวมทั้ง นักศึกษาได้รับการ
สนับสนุนด้านอาคารสถานที่ที่เหมาะสมและ
ครบถ้วนสมบรูณ์ ตามมาตรฐานวิชาการและ
วิชาชีพการแพทย์แผนไทย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      305,600.00           305,600.00              

32 พฒันาโรงพยาบาลสาธิตการแพทย์แผนไทยใหไ้ด้ตาม
มาตรฐาน

 - โรงพยาบาลสาธิตการแพทย์แผนไทยได้รับการ
พฒันามาตรฐานที่สามารถเทยีบเคียงได้กับ
มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ 
(Hospital Accreditation : HA)

 - โรงพยาบาลสาธิตการแพทย์แผนไทยมี
มาตรฐานที่สามารถเทยีบเคียงได้กับมาตรฐาน
โรงพยาบาลและบริการสุขภาพ (Hospital 
Accreditation : HA)

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      142,000.00           142,000.00              

33 พฒันาระบบอาจารย์ที่ปรึกษา  - อาจารย์ที่ปรึกษามีทกัษะในการใหคํ้าปรึกษาที่
ถูกต้องและเหมาะสมกับนักศึกษา

 - นักศึกษาที่ได้รับคําปรึกษาสามารถดําเนิน
ชีวิตประจําวันทั้งในด้านการเรียน และการใช้ชีวิต
ที่ถูกต้องและเหมาะสม

เม.ย. - มิ..ย. 68 25,400.00             -                      25,400.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

34 พฒันาหลักสูตรการเรียนการสอนที่มุ่งสร้างบณัฑิตที่มี
ทกัษะสูงและตอบโจทย์การพฒันาชุมชนทอ้งถิน่

 - มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรและการสอนที่เน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนเปน็สําคัญ (OBE) 
 -  มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรเชิงพื้นที่ที่เกิดจากการ
มีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในพื้นที่หรือ
ภมูิภาค และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน
และสังคม
 - มีระบบการผลิตบณัฑิตที่ตอบสนอง
อุตสาหกรรมมูลค่าสูงในพื้นที่และสาขาที่เปน็
จุดเน้นของมหาวิทยาลัย

 - นักศึกษาได้รับการพฒันาสมรรถนะรายบคุคล
อันประกอบด้วย ความรู้ ทกัษะ ความสามารถ 
เหน็คุณค่าของการเรียนรู้ และมีทศันะที่ดีต่อความ
เปน็วิชาชีพของตนเอง สามารถเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เกิดสัมฤทธิผลจากการเรียนรู้ตามที่
ได้ต้ังไว้
 - การผลิตบณัฑิตสอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนและสังคม ส่งผลใหบ้ณัฑิตของมหาวิทยาลัย
ได้งานทําในพื้นที่หรือภมูิภาคเพิ่มมากขึน้
- การผลิตบณัฑิตตอบสนองอุตสาหกรรมมูลค่าสูง
ในพื้นที่และสาขาที่เปน็จุดเน้นของมหาวิทยาลัย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 630,000.00           250,000.00           880,000.00              

35 ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพนักศึกษาใหม้ีทกัษะเชิง
สมรรถนะ และเปน็นวัตกรมืออาชีพ

 - นักศึกษามีความรู้และทกัษเชิงสมรรถนะให้
พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงที่จะเกิดขึน้ในอนาคต
 (Skill for future) ภายใต้กรอบความรู้และทกัษะ
เชิงสมรรถนะ 5 ด้าน
 - นักศึกษามีความรู้และทกัษะอาชีพใหพ้ร้อม
รองรับการเปล่ียนแปลงที่จะเกิดขึน้ในอนาคตและ
เปน็นวัตกรมืออาชีพ (Hard Skill) 

 - นักศึกษามีคุณภาพ มีทกัษะเชิงสมรรถนะ 
ทกัษะอาชีพ และเปน็นวัตกรมืออาชีพ  สามารถ
ปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงที่จะเกิดขึน้ในอนาคต

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 4,921,700.00         50,000.00             4,971,700.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

36 ยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม  - อาจารย์ที่ปรึกษาได้รับความรู้และทกัษะ 
สามารถใหคํ้าปรึกษาแนะนําบม่เพาะนักศึกษาใหม้ี
ความเปน็วิศวกรสังคม
- นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายสามารถ
ขับเคล่ือนการพฒันาทกัษะและส่งเสริมการ
ปฏบิติังานวิศวกรสังคม ในการเรียนรู้ พฒันา
ทกัษะด้านการคิดวิเคราะห ์การทํางานร่วมกับผู้อืน่
 เพื่อสร้างความรู้ ความเชี่ยวชาญ นวัตกรรม ที่
นําไปพฒันา แก้ไขปญหาชุมชนทอ้งถิน่ใหเ้กิดความ
เข้มแข็งและยัง่ยืนต่อไป
- ชุมชนในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยราชภฏั มี
นักศึกษาที่ผ่านการอบรม Soft Skill ด้วย 
กระบวนการวิศวกรสังคม ค้นพบทนุชุมชนหรือ
โมเดลธุรกิจเพื่อนําไปสู่การต่อยอดการพฒันา
- เกิดนวัตกรรมชุมชนที่สามารถ นําไปใช้ประโยชน์
หรือสร้าง ผลกระทบที่ชัดเจนต่อสังคม/ ชุมชน/
ทอ้งถิน่/องค์กร

 -  นักศึกษามีทกัษะวิศวกรสังคม 4 ประการ 
ได้แก่นักคิด นักส่ือสาร นักประสานงาน และนวัต
กรสังคมเพื่อต่อยอดในการสร้างนวัตกรรม

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 2,340,000.00         -                      2,340,000.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

37 สานสัมพนัธ์ศิษย์เก่าคณะวิทยาการจัดการ  - รุ่นน้อง หรือศิษย์ปจจุบนั ของคณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย เข้าถึงและ
เกิดการ เรียนรู้ และภมูิใจในรุ่นพี่ และเกิดเปน็แรง
บนัดาลใจที่ดีในการศึกษาเล่าเรียน 
- เกิดเครือข่ายรุ่นพี่ หรือศิษย์เก่า ในการส่ือสาร
เร่ืองราวและอัพเดทธุรกิจ รวมถึงภารกิจ หน้าที่ ที่
ตนกําลัง ดําเนินอยูใ่นสังคม เพื่อเปน็ฐานข้อมูล 
รวมถึงช่องทางในการติดตาม ติดต่อ และเข้าถึงกัน
อย่างมีประสิทธิภาพ

 - คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภฎั
เชียงราย ได้เชื่อมความสัมพนัธ์ และรักษาฐาน
ความสัมพนัธ์ ระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปจจุบนั 
คณาจารย์ บคุลากร

ต.ค. - ธ.ค. 67 25,000.00             -                      25,000.00                

38 การดําเนินงานศูนย์การเรียนรู้ทางพฤกษศาสตร์ : สวน
สมเด็จพระศรีนครินทร์ เชียงราย และสวนแม่ – สวนลูก

 - สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์เชียงราย ได้รับการ
ดูแลบํารุงรักษาปรับปรุงสภาพแวดล้อมภมูิทศัน์ 
ใ้หม้ีความสวยงามด้วยไม้ดอก ไม้ประดับ  เปน็
แหล่งเรียนรู้ทางด้านพฤกษศาสตร์ สถาปตยกรรม
แบบล้านนา และวิถีชีวิตชนเผ่า

 - มีสวนสมเด็จพระศรีนครินทร์เชียงราย ที่มีความ
สะอาด สวยงามด้วยพนัธุไ์ม้นานาชนิด เปน็
สวนสาธารณะที่เปดิใหบ้ริการแก่ประชาชนทั่ว 
นักเรียน นักศึกษา ได้พกัผ่อนหย่อนใจ ออกกําลัง
กาย และเปน็สถานที่ทอ่งเที่ยวของจังหวัดเชียงราย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 3,000,000.00         -                      3,000,000.00           

39 จัดหาผู้ใหบ้ริการอินเทอร์เน็ต  - นักศึกษาบคุลากรสามารถใช้งานเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตเพื่อสืบค้นข้อมูลประกอบการเรียนการ
สอนและการปฏบิติังานได้

 - นักศึกษาและบคุลากรสามารถสืบค้นข้อมูลผ่าน
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตได้ทกุที่ทกุเวลา

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,100,000.00         -                      1,100,000.00           

40 จัดหาลิขสิทธิซ์อฟต์แวร์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน
และงานสํานักงานที่ทนัสมัย ได้ทนัตามเวลาที่กําหนด

 - มหาวิทยาลัยสามารถใช้งานซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์
ถูกต้องตามกฏหมายเพื่อประกอบการเรียนการ
สอนและการปฏบิติังาน

 - นักศึกษาและบคุลากรได้ตระหนักถึงการใช้งาน
ซอฟต์แวร์ที่ถูกต้องตามกฏหมาย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 2,569,000.00         4,900.00              2,573,900.00           

41 จัดหาและพฒันาโครงสร้างเครือข่ายคอมพวิเตอร์กลาง  - บริการระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัยมี
ความมั่นคงปลอดภยั มีเสถียรภาพและทนัสมัย

 -  มีทรัพยากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เพยีงพอในการใหบ้ริการแก่นักศึกษาและบคุลากร
มหาวิทยาลัย

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 30,000.00             -                      30,000.00                
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42 พฒันาบริการเพื่อการเปน็หอ้งสมุดอัจฉริยะ (Smart 
Library)

 - มีช่องทางการบริการเพิ่มขึน้โดยผู้ใช้บริการได้รับ
ความสะดวกในการยืม-คืนหนังสือนอกเวลาราชการ
- ระบบหอ้งสมุดอัตโนมัติได้รับการบํารุงรักษาให้
สามารถใหบ้ริการที่มีประสิทธิภาพและสามารถ
ปอูงกันทรัพยากรสูญหายได้

 -  ส่งเสริมภาพลักษณ์ในการบริหารจัดการ
หอ้งสมุดของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายใน
รูปแบบอัจฉริยะ
- ผู้ใช้บริการมีความพงึพอใจต่อการใหบ้ริการและ
การบริหารจัดการหอ้งสมุดในรูปแบบอัจฉริยะ

ต.ค. - ธ.ค. 67 99,000.00             45,000.00             144,000.00              

43 พฒันาหอ้งสมุดเพื่อการเรียนรู้ที่ยัง่ยืน (Green Library)  -  ผู้บริหาร บคุลากรและผู้ปฏบิติังานภายใน
หน่วยงานได้รับการพฒันาความรู้ทางด้านการ
บริการจัดการหอ้งสมุดสีเขียว

 - ผู้บริหาร บคุลากรและผู้ปฏบิติังานภายใน
หน่วยงานสามารถนําความรู้ด้านการบริการ
จัดการหอ้งสมุดสีเขียวไปลงมือปฏบิติัและสร้าง
ความร่วมมือกับผู้ใช้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 6,600.00              45,000.00             51,600.00                

44 พฒันาทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนการ
สอน และส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

 - มีทรัพยากรสารสนเทศหลากหลายรูปแบบที่
สนับสนุนการเรียนการสอน การค้นคว้าวิจัย และ
ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการ
-  มีกิจกรรมส่งเสริมการใช้บริการทรัพยากรการ
เรียนรู้หลากหลายรูปแบบที่สามารถเข้าถึง
ผู้ใช้บริการได้มากขึน้
-  มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต

 - ทรัพยากรสารสนเทศที่มีคุณภาพ สามารถ
สนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษาค้นคว้าวิจัย
ของนักศึกษา   บคุลากรมหาวิทยาลัย และ
บคุคลภายนอก
-  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายมีนิสัยรัก
การอ่านและทกัษะการเรียนรู้ด้วยตนเองเพิ่มมาก
ขึน้
-  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายมีทกัษะ 
ความรู้ ที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้
ด้วยตนเองตลอดชีวิตและสามารถถ่ายทอดใหก้ับ
บคุคลอืน่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,230,000.00         40,000.00             1,270,000.00           

45 พฒันาระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ
ของกองนโยบายและแผน

 - มีระบบสารสนเทศการติดตามและประเมินผลที่
มีประสิทธิภาพ

 - ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการงานนโยบายและแผน : CRRU SMART 
PLAN มีความเชื่อมโยงข้อมูลและบรูณาการข้อมูล
จากงานนโยบายและแผนสู่งานงบประมาณและ
งานติดตามประเมินผล

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 5,000.00              15,000.00             20,000.00                
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46 พฒันาระบบและกลไกการดําเนินงาน TO BE NUMBER
 ONE

 - เจ้าหน้าที่และแกนนําชมรมทบูนีัมเบอร์วันได้
รับรู้โทษของสารเสพติดและบหุร่ีไฟฟาู
-  บคุลากร และนักศึกษา เรียนรู้ทกัษะชีวิตด้าน
ต่างๆและสามารถแนะแนวทางในการแก้ไขปญหา
ใหก้ับคนรอบข้างได้

 - มหาวิทยาลัยมีกระบวนการการรณรงค์ปอูงกัน
การสูบบหุร่ีไฟฟาูเปน็มหาวิทยาลัยปลอดบหุร่ีได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
- เปน็การสร้างชื่อเสียงใหก้ับมหาวิทยาลัยในด้าน
การรณรงค์และต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      113,100.00           113,100.00              

47 พฒันาและปรับปรุงกายภาพและส่ิงแวดล้อมภายใน
มหาวิทยาลัย ใหเ้ปน็มหาวิทยาลัยยัง่ยืน Sustainable 
University

 - หลักสูตรในระดับบณัฑิตศึกษาได้มาตรฐานและ
เปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ อว.

 - หลักสูตรผ่านการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 150,000.00           20,000.00             170,000.00              

48 พฒันาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนระดับ
บณัฑิตศึกษาในศตวรรษที่ 21

 - หลักสูตรผ่านการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน

 -  หลักสูตรในระดับบณัฑิตศึกษาได้มาตรฐานและ
เปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ อว.

เม.ย. - มิ.ย. 68 -                      30,000.00             30,000.00                

49 พฒันาและเสริมสร้างทกัษะด้านภาษาอาเซียน เพื่อ
พฒันาทกัษะบณัฑิตแหง่ศตวรรษที่ 21

 - นักศึกษาได้รับการพฒันาทกัษะด้านภาษาและมี
ความรู้ทกัษะแหง่ศตวรรษที่ 21

 - นักศึกษาเปน็ผู้ที่มีความรู้ทกัษะแหง่ศตวรรษที่ 
21 ทางด้านภาษาอย่างมีประสิทธิภาพ

ม.ค. - มี.ค. 68 -                      48,400.00             48,400.00                

50 พฒันาพื้นที่สร้างสรรค์เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต  -  นักศึกษา อาจารย์ บคุลากร และบคุคลทั่วไป มี
ทกัษะในการพฒันาอาชีพทางด้านเทคโนโลยีที่
ทนัสมัย
- มีส่ิงประดิษฐ์ใหม่ที่ก่อใหเ้กิดอาชีพที่หลากหลาย
ใหก้ับนักศึกษา
- มีพื้นที่สําหรับการเรียนการสอนแบบ Onsite 
และ Online

 - อาจารย์ นักศึกษา และบคุลากรทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัยฯ ได้รับการพฒันาอาชีพ
ทางด้านเทคโนโลยีทนัสมัย
- นักศึกษาสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการ
ประกอบอาชีพในอนาคตได้
- มหาวิทยาลัยมีพื้นที่สําหรับการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ

ต.ค. - ธ.ค. 67 93,000.00             617,000.00           710,000.00              

51 ส่งเสริม สนับสนุน กํากับ ติดตาม การพฒันาหลักสูตร 
การเรียนการสอนที่มุ่งสร้างบณัฑิตที่มีทกัษะสูง และ
ตอบโจทย์การพฒันาชุมชนทอ้งถิน่

 - หลักสูตรของมหาวิทยาลัยเปน็ไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565

 - การจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย
มหาวิทยาลัยเปน็ไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565

ธ.ค. 67- มี.ค. 68 20,000.00             20,000.00             40,000.00                
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52 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต

 - มีข้อสอบทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สําหรับ
นักศึกษาแรกเข้าและบณัฑิตของมหาวิทยาลัยราช
ภฏัเชียงราย มีมาตฐานและตรงกับเทคโนโลยีใน
ปจจุบนั 
- มีการพฒันาข้อสอบทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศฯ อย่างต่อเนื่อง 
- นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายผ่านเกณฑ์
มาตรฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนดไว้

 - นักศึกษาสามารถมีความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศฯ ที่ตรงกับเทคโนโลยีในปจจุบนั
- นักศึกษาเกิดทกัษะทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศฯจากการพฒันาข้อสอบทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศฯของมหาวิทยาลัย
- นักศึกษาสามารถนําไปประยุกต์ใช้กับการเรียน
การสอนและการทํางานในอนาคตได้

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 12,000.00             30,000.00             42,000.00                

53 ส่งเสริมการเรียนรู้สู่ชุมชน  -มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ตลอดชีวิต
- มีการจัดกิจกรรมสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ชุมชน

 - มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ใหแ้ก่ชุมขน
- มีกิจกรรมสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชน
- มหาวิทยาลัยรได้เผยแพร่องค์ความรู้และเกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกันและกันใหแ้ก่คนในชุมชน 
เพื่อเปน็การต่อยอดความคิด ความรู้ ส่งเสริมให้
เปน็ผู้ที่รักการเรียนรู้ และมีความใฝุรู้อยูเ่สมอ

ม.ค. - มี.ค. 68 -                      30,000.00             30,000.00                
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54 ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้แหง่ศตวรรษที่ 21   - มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้บริการ
ทรัพยากรการเรียนรู้หลากหลายรูปแบบที่สามารถ
เข้าถึงผู้ใช้บริการได้มากขึน้ 
 - มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ตลอดชีวิต 

 - ผู้เข้าร่วมกิจกรรมนําความรู้ที่ได้รับไปคิด
วิเคราะหต่์อยอดความคิดใหเ้กิดทกัษะด้านอาชีพ
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับแรงบนัดาลใจและ
สามารถนําไปสู่การสร้างอาชีพในอนาคต 
- มหาวิทยาลัยเปน็แหล่งสารสนเทศที่สามารถ
สนับสนุนและสร้างเสริมใหเ้ปน็ผู้มีคุณลักษณะใน
ศตวรรษที่ 21 และส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเองตลอดชีวิต โดยการศึกษาองค์ความรู้จาก
แหล่งทรัพยากรสารสนเทศหลากหลายรูปแบบที่มี
ใหบ้ริการ รวมถึงองค์ความรู้ที่มีอยูใ่นแหล่ง
สารสนเทศอืน่ๆ ทั้งแหล่งสารสนเทศสถาบนั 
บคุคล สถานที่ ฯลฯ ซ่ึงจะเปน็การต่อยอดความคิด
 ความรู้ ใหเ้ปน็ผู้ที่รู้คิด รู้กว้าง สามารถคิด
วิเคราะห ์สังเคราะห ์รู้เทา่ทนัสถานการณ์ และมี
ความใฝุรู้อยูเ่สมอ

ก.ค. - ก.ย. 68 20,000.00             -                      20,000.00                

55 สร้างเครือข่ายสภาคณาจารย์และข้าราชการ กลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภฏั

 - สภาคณาจารย์และข้าราชการมีเครือข่ายความ
ร่วมมือในการแลกเปล่ียนข้อมูลเพื่อนํามาพฒันา
มหาวิทยาลัย

 - สภาคณาจารย์และข้าราชการมีการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือระดับประเทศ

ม.ค. - มิ.ย. 68 -                      60,500.00             60,500.00                

56 อบรมการพฒันาหลักสูตรระยะส้ัน หรือหลักสูตรบรูณา
การแบบสหวิทยาการหรือพหวุิทยาการ

 - สาขาวิชาในระดับบณัฑิตศึกษารับทราบและ
เข้าใจแนวทางการจัดทําหลักสูตรร่วม หลักสูตร
ระยะส้ัน และหลักสูตรสหวิยาการหรือพหุ
วิทยาการในระดับบณัฑิตศึกษา

 - มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรร่วม หลักสูตรระยะส้ัน 
และหลักสูตรสหวิยาการหรือพหวุิทยาการใน
ระดับบณัฑิตศึกษา

ก.ค. - ก.ย. 68 -                      20,000.00             20,000.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 3,795,500.00       1,111,000.00       4,906,500.00          
57 พฒันาคุณภาพนักศึกษาครูใหม้ีมาตรฐานวิชาชีพและมี

จิตวิญญาณความเปน็ครูในศตวรรษที่ 21
 - นักศึกษาครูได้รับการพฒันาใหม้ีสมรรถนะสูง มี
ความพร้อมสําหรับครูในศตวรรษที่ 21 และ มี
สมรรถนะตามเกณฑ์ที่กําหนด

 - การผลิตบณัฑิตครูสอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชนและสังคม ส่งผลใหบ้ณัฑิตของ
มหาวิทยาลัยได้งานทําในพื้นที่หรือภมูิภาคเพิ่ม
มากขึน้
 - บณัฑิตครูที่สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย
ราชภฏัเชียงรายสามารถสอบบรรจุครูทั้งภาครัฐ
และเอกชนเพิ่มมากขึน้

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,990,000.00         1,990,000.00           

58 การเสริมสร้างทกัษะการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ความคิดสร้างสรรค์ และกล้าคิดกล้าแสดงออก

 - นักเรียนมีการพฒันาด้านทกัษะหลายด้านเพิ่ม
มากขึน้
 -  นักเรียนได้รับการพฒันาอย่างเหมาะสมและ
ครบถ้วนตามวัยตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขัน้
พื้นฐานทั้งในด้านวิชาการ ทกัษะ ด้านภาษา คิด
คํานวณ การใช้เหตุผล มีคุณธรรมจริยธรรมในการ
เปน็พลเมืองของไทยในโลกอนาคตสอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ของนักเรียน

 - นักเรียนได้รับการพฒันาด้านทกัษะวิชาการ 
สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อการดํารงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุขทั้งร่างกายและจิตใจ และ
ต่อยอดในระดับที่สูงขึน้ได้
- นักเรียนได้รับองค์ความรู้และทกัษะการเรียนรู้ที่
หลากหลายเพิ่มขึน้

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 605,500.00           605,500.00              
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

59 การส่งเสริมและพฒันาทกัษะความสามารถพเิศษด้าน
วิชาการและวิชาชีพของนักศึกษาสู่การเปน็นวัตกรมือ
อาชีพ

 - นักศึกษาและอาจารย์เข้าร่วมนําเสนอผลงานวิจัย
 จํานวน 20 คน
- จํานวนบทความวิจัยของนักศึกษาที่ได้รับการ
ตีพมิพเ์ผยแพร่ อย่างน้อย 8 บทความ
- นักศึกษาและอาจารย์เข้าร่วมแสดงผลงาน 
จํานวน 16 แขนงวิชา
- จํานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมวันครุศาสตร์ ได้แก่ 
อาจารย์และบคุลากรของคณะครุศาสตร์ นักศึกษา
 ครูและนักเรียน ไม่น้อยกว่า 500 คน

 - เพื่อส่งเสริมศักยภาพด้านการพฒันาองค์ความรู้
และนวัตกรรมทางการศึกษาด้วยการทําวิจัยของ
อาจารย์ นักศึกษา และครูในสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน
- เพื่อส่งเสริม เชิดชู สดุดีครูดีและเก่งในพื้นที่
จังหวัดเชียงราย
- เพื่อเปน็การประชาสัมพนัธ์และแสดงผลงานของ
นักศึกษา ศักยภาพของคณาจารย์ และ
ความก้าวหน้าในการพฒันาด้านการเรียนการสอน
ของคณะครุศาสตร์
- นักเรียนตัดสินใจเลือกเรียนต่อในคณะครุศาสตร์
เพิ่มมากขึน้

ม.ค. - มี.ค. 68 -                      185,000.00           185,000.00              

60 ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก  - โรงเรียนสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด.และ
โรงเรียนกองทนุการศึกษา ในเขตพื้นที่บริการได้รับ
การยกระดับคุณภาพการศึกษา
-  ครูประจําการและศิษย์เก่า ได้รับการ re-skill 
up-skill and new skill

 -  ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด.และโรงเรียน
กองทนุการศึกษา มีพฒันาการที่สูงขึน้
 - ครูประจําการ และศิษย์เก่า สามารถนําความรู้ 
ความเข้าใจ ไปใช้ประโยชน์ในการพฒันาตนเอง
และพฒันาผู้เรียน

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 1,200,000.00         1,200,000.00           

61 พฒันาศักยภาพบคุลากรคณะครุศาสตร์ใหม้ีความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ

 -  บคุลากรได้รับการพฒันาความรู้ ทกัษะ และ
สมรรถนะทางวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง

 - บคุลากรมีความเชี่ยวชาญ และมีความเปน็มือ
อาชีพในการทํางาน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      926,000.00           926,000.00              
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม และงานสรางสรรค์ 500,000.00          972,700.00          1,472,700.00          
62 สร้างเครือข่ายการวิจัย ร่วมกับชุมชน หน่วยงานภาครัฐ

และเอกชน เพื่อส่งเสริมการพฒันาที่ตอบโจทย์การวิจัย
รับใช้สังคม

 -  ผลงานวิจัยมีคุณภาพได้รับการยอมรับระดับชาติ  - มีการสร้างเครือข่ายการวิจัยระหว่าง
สถาบนัการศึกษาและชุมชน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 200,000.00           -                      200,000.00              

63 พฒันาบคุลากรและการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์
ด้านงานวิจัยและนวัตกรรมอย่างเปน็ระบบ

 - มีการจัดทําวารสารฟาูเหนืออย่างต่อเนื่องเพื่อให้
เข้าสู่ฐานข้อมูลดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI)
 - บคุลากรคณะมนุษยศาสตร์มีผลงานวิจัย

  - วารสารฟาูเหนือเปน็ที่ยอมรับและพฒันาเข้าสู่
ฐานข้อมูลดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI)
- ผลงานวิจัยของบคุลากรคระมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์มีการเผยแพร่ผลงาน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      130,000.00           130,000.00              

64 สังเคราะหอ์งค์ความรู้และรูปแบบความสําเร็จด้าน
เศรษฐกิจพอเพยีงในพื้นที่

 - ชุมชนมีแนวทางการออกแบบวางผังชุมชนสันส
ลีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
- ชุมชนมีแนวทางการออกแบบพื้นที่สาธารณะเพื่อ
ใช้สําหรับพฒันาชุมชน

 - ชุมชนนําแนวทางการวางผังชุมชนสันสลีมาใช้
เปน็แนวทางการพฒันาชุมชน
- ชุมชนได้นําแนวทางการออกแบบพื้นที่สาธารณะ
ไปใช้จัดทําโครงการตามแผนงบประมาณประจําปี
ของชุมชน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 300,000.00           -                      300,000.00              

65 พฒันาศูนย์สนับสนุนการปฏบิติัการวิจัยเพื่อพฒันา
การแพทย์ไทยใหไ้ด้ตามมาตรฐาน

 - หอ้งปฎบิติัการมีความพร้อมสนับสนุนการวิจัย 
เพื่อพฒันาด้านการแพทย์แผนไทยและสมุนไพร
 - คณาจารย์ของวิทยาลัยการแพทย์พื้นบา้นและ
การแพทย์ทางเลือกสามารถศึกษาวิจัยและพฒันา
องค์ความรู้ใหม่ๆ ทั้งการวิจัยและพฒันาเทคโนโลยี
สมุนไพร ตํารับยารักษาโรค ผลิตภณัฑ์เสริมสุขภาพ
 และรูปแบบการรักษาโรคด้วยกรรมวิธีการแพทย์
ไทย

  -  มีองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการแพทย์แผน
ไทยที่ใช้ในการเรียนการสอนและการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพแก่นักศึกษาของวิทยาลัย
การแพทย์ฯ ทกุระดับชั้น
- ชุมชนได้พึ่งพาการตรวจสอบคุณภาพวัตถุดิบ
สมุนไพรและองค์ความรู้ด้านการแพทย์แผนไทยใน
การดูแลรักษาสุขภาพ
-  ผลงานวิจัยและนวัตกรรมทางการแพทย์แผน
ไทยมีการเผยแพร่อย่างกว้างขวาง

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      212,700.00           212,700.00              
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

66 วิจัยและพฒันาองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการแพทย์
ไทยที่ร่วมสมัย

 - ได้องค์ความรู้และนวัตกรรมใหม่ๆ ที่เกีย่วกับ
การแพทย์เวชศาสตรไทยร่วมสมัย ที่ครอบคลุมทั้ง
ด้านการผลิตวัตถุดิบสมุนไพร 
 - ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ได้รับการตีพมิพ์
เผยแพร่ในฐานข้อมูลที่ได้รับการยอมรับใน
ระดับชาติและนานาชาติ
 - ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นําไปใช้
ประโยชน์ในชุมชนใหส้ามารถพึ่งพาองค์ความรู้
ด้านการแพทย์แผนไทยในการดูแลสุขภาพ

 - องค์กรได้รับการพฒันาองค์ความรู้และ
นวัตกรรมใหม่สําหรับไปใช้จัดการเรียนการสอน
และการฝึกประสบการณ์วิชาชีพแก่นักศึกษาและ
บณัฑิตแพทย์แผนไทย
- ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ได้มีการเผยแพร่
และนําไปใช้ประโยชน์ทั้งเชิงวิชาการและการ
แข่งขันของประเทศอย่างกว้างขวาง
- ชุมชนได้รับการพฒันาและสามารถพึ่งพาตนเอง
ด้วยภมูิปญญาการดูแลรักษาสุขภาพด้วย
การแพทย์แผนไทย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      455,000.00           455,000.00              

67 เผยแพร่ผลงานวิจัยและผลงานสร้างสรรค์ทางวิชาการ  - สถาบนัภาษาและกิจการต่างประเทศ มีส่ือ
ส่ิงพมิพเ์พื่อการเผยแพร่ผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ทางวิชาการด้านภาษาและสังคมศาสตร์

 - การดําเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ ของสถาบนัภาษาและ
กิจการต่างประเทศ เปน็ไปด้วยความเรียบร้อย
และบรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      60,000.00             60,000.00                

68 พฒันาวารสารบณัฑิตศึกษาใหอ้ยูใ่นระบบศูนย์ดัชนีการ
อ้างอิงวารสารไทย (TCI) และสร้างเครือข่ายการตีพมิพ์
เผยแพร่งานวิจัยและงานสร้างสรรค์กับหน่วยงานภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย

 - วารสารบณัฑิตศึกษาอยูใ่นระบบศูนย์ดัชนีการ
อ้างอิงวารสารไทย (TCI)
- มีเครือข่ายความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก
การตีพมิพแ์ละเผยแพร่วิทยานิพนธ์/การศึกษา
อิสระ ของนักศึกษา
 - นักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษาเข้าถึงแหล่งทนุวิจัย
จากหน่วยงานภายนอก

 - ผลงานของนักศึกษาได้รับการตีพมิพเ์ผยแพร่ทั้ง
ในระดับชาติและระดับสากล
- มีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาที่เข้มแข็ง

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      115,000.00           115,000.00              
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาทองถ่ิน 25,793,300.00      1,027,600.00       26,820,900.00        
69 พฒันาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก  - มีการวางแผนการดําเนินการร่วมกันระหว่าง

หน่วยงานทั้งภาคชุมชนและภาครัฐ
- มีแผนการพฒันาเชิงพื้นที่รายตําบล
- พฒันาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ใหก้ับคน
ในชุมชน
- หมู่บา้นที่เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 10 หมู่บา้น
 -ประชาชนในพื้นที่ตําบลยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า 500 คน
- รายได้ครัวเรือนกลุ่มเปาูหมายที่เข้าโครงการ
เพิ่มขึน้ ร้อยละ 10
-  ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการมีองค์ความรู้ 
นวัตกรรมที่นําไปพฒันาในการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและ ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก จํานวน 5 
นวัตกรรม
-  ครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการ มีความสุขมวลรวม 
(GVH) มากกว่าร้อยละ 41
 - รายงานความสุขมวลรวม (GVH)

 - ประชาชนมีศักยภาพในการพฒันาคุณภาพชีวิต
อย่างยัง่ยืน และประชาชนมีรายได้เพิ่มขึน้จากการ
พฒันาของมหาวิทยาลัยราชภฏั-
- ประชาชนมีพฤติกรรมในด้านคุณธรรม และการ
เปน็พลเมืองดี การจัดทําบญัชีครัวเรือน ทศันคติ
ในการใช้จ่าย ระบบประกันความเส่ียงและ
ภมูิคุ้มกัน ความรู้ความสามารถ ตอบโจทย์การ
พฒันาเชิงพื้นที่
- มีรายงานการประเมินผลกระทบทางสังคมจาก
การลงทนุ เพื่อนําไปวิเคราะหป์รับปรุงโครงการ
เพื่อทําใหชุ้มชนมีการพฒันาที่ยัง่ยืน
- ประชาชน ชุมชนที่เข้าร่วมโครงการมีรายได้ต่อ
ครัวเรือนเพิ่มขึน้ ร้อยละ 10
-  ประชาชนในชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้จาก
องค์ความรู้ นวัตกรรมที่เกิดจากความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัย
- เกิดแหล่งเรียนรู้หรือศูนย์เรียนรู้ต้นแบบด้าน
เศรษฐกิจ สังคมสุขภาพ

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 4,600,000.00         -                      4,600,000.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

  - รายงานการประเมินผลกระทบทางสังคมจาก
การลงทนุ (SROI)
- มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมทางสังคมที่
สามารถยกระดับคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจฐาน
รากของชุมชนได้ ไม่น้อยกว่า 5 องค์ความรู้
- คนในชุมชนได้รับการพฒันาสู่การเปน็ผู้นําการ
เปล่ียนแปลง เปน็นวัตกรชุมชนเกีย่วกับปลานิล 
โภชนาการอาหารเด็กเล็ก จํานวน 15 คน
- เกิดนวัตกรรมรูปแบบกิจกรรมพเิศษเพื่อส่งเสริม
การทอ่งเที่ยวชุมชน จํานวน 1 รูปแบบ
- เกิดนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ทางการทอ่งเที่ยว
และบริการ จํานวน 2 นวัตกรรม
-  เกิดวัตกรทางการทอ่งเที่ยวและบริการด้วยอัต
ลักษณ์ชุมชน จํานวน 10 คน
-  ส่ือประชาสัมพนัธ์การทอ่งเที่ยวชุมชน จํานวน 2
 รูปแบบส่ือ
-  ร้านอาหารริมน้ําโขงเมืองเชียงแสนได้รับการ
ยกระดับบนฐานอัตลักษณ์ จํานวน 15 ร้าน
- รูปแบบกิจกรรมพเิศษ Rally ทอ่งเที่ยวย่าน
สร้างสรรค์เมืองเชียงแสน  จํานวน 1 รูปแบบ
          19. ส่ือประชาสัมพนัธ์การทอ่งเที่ยว 

 - มีรายงานการประเมินผลกระทบทางสังคมจาก
การลงทนุ เพื่อนําไปวิเคราะหป์รับปรุงโครงการ
เพื่อทําใหชุ้มชนมีการพฒันาที่ยัง่ยืน

-                      -                         
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

  - ส่ือประชาสัมพนัธ์การทอ่งเที่ยว จํานวน 3 
รูปแบบ
-  ผลิตภณัฑ์สินค้าและบริการเพื่อรองรับกิจกรรม
พเิศษ Rally ทอ่งเที่ยวตามย่านสร้างสรรค์เมือง
เชียงแสน จํานวน 2 ผลิตภณัฑ์และบริการ
- ครูโรงเรียนมีความเข้าใจการจัดบริหารลักสูตรการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมพฒันาการ EF  ไม่น้อยกว่า 50 
คน
- การพฒันาแกนนําเยาวชนด้านการพฒันาเมือง
แม่สายด้วยหลักสูตรประวัติศาสตร์อัตลักษณ์ชุมชน
แม่สาย  ไม่น้อยกว่า 80 คน

-                      -                         

70 การเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์
ศิลปวัฒนธรรมทอ้งถิน่

 - ชุมชน/พื้นที่ในทอ้งถิน่ที่มีอัตลักษณ์
ศิลปวัฒนธรรมเฉพาะตน

 - สร้างการรับรู้ Soft Power จากอัตลักษณ์
ศิลปวัฒนธรรมทอ้งถิน่

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 1,200,000.00         -                      1,200,000.00           

71 พฒันาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อการยกระดับชุมชนสู่
สากล

 - ประชาชนในชุมชนพื้นที่ใหบ้ริการของ
มหาวิทยาลัยได้รับการพฒันาสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษ

 - ประชาชนในชุมชนที่เข้ารับการอบรม นํา
ความรู้ภาษาอังกฤษไปใช้ประโยชน์
- ผู้ใช้บริการมีความพงึพอใจต่อประสิทธิภาพการ
ทํางานของผู้เข้ารับการอบรม

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,200,000.00         -                      1,200,000.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

72 ยกระดับคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐานราก  - มีการวางแผนร่วมกันระหว่างหน่วยงานทั้งภาค
ชุมชนและภาครัฐ
- พฒันาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ใหก้ับคน
ในชุมชน
- มีแผนการพฒันาเชิงพื้นที่รายตําบล

 - ประชาชนมีศักยภาพในการพฒันาคุณภาพชีวิต
อย่างยัง่ยืน และประชาชนมีรายได้เพิ่มขึน้จากการ
พฒันาของมหาวิทยาลัยราชภฏั
- ประชาชนมีพฤติกรรมในด้านคุณธรรม และการ
เปน็พลเมืองดี การจัดทําบญัชีครัวเรือน ทศันคติ
ในการใช้จ่าย ระบบประกันความเส่ียงและ
ภมูิคุ้มกัน ความรู้ความสามารถ ตอบโจทย์การ
พฒันาเชิงพื้นที่
- มีรายงานการประเมินผลกระทบทางสังคมจาก
การลงทนุ เพื่อนําไปวิเคราะหป์รับปรุงโครงการ
เพื่อทําใหชุ้มชนมีการพฒันาที่ยัง่ยืน

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 300,000.00           -                      300,000.00              
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

73 ยกระดับมาตรฐานผลิตภณัฑ์ชุมชนยัง่ยืนสู่แพลตฟอร์ม
ออนไลน์

 - เกิดผลิตภณัฑ์จากภมูิปญญา ผลิตภณัฑ์จากพชื
เศรษฐกิจที่มีคุณภาพมาตรฐาน จํานวน 5 
ผลิตภณัฑ์ของจังหวัดเชียงราย และจํานวน 1 
ผลิตภณัฑ์ของจังหวัดพะเยา
- ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ วิสาหกิจได้รับการพฒันา
ศักยภาพและมีขีดความสามารถทางธุรกิจและการ
นําเสนอผลิตภณัฑ์เพิ่มขึน้ ไม่น้อยกว่า 50 คน
-. เกิดศูนย์การเรียนรู้ผลิตภณัฑ์ชุมชน จํานวน 2 
แหง่ของทั้งจังหวัดเชียงรายและจังหวัดพะเยา
-  มีส่ือโปสเตอร์ประชาสัมพนัธ์ผลิตภณัฑ์ที่
กลุ่มเปาูหมายเข้าถึง จํานวน 7 โปสเตอร์ผลิตภณัฑ์
-. มีส่ือ E-Product CRRU จํานวน 1 รูปแบบส่ือ
- มีส่ือประชาสัมพนัธ์รูปแบบดิจิทลัสมัยใหม่ 
จํานวน 2 รูปแบบที่สามารถเข้าถึงตลาด
กลุ่มเปาูหมาย
- มีกิจกรรมพเิศษ CRRU FAIR จํานวน 2 คร้ัง เพื่อ
สร้างการรับรู้ถึงผลิตภณัฑ์และสร้างรายได้

 - ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ วิสาหกิจ มีรายได้เพิ่ม ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 15 จากรายได้เดิม
- ผลิตภณัฑ์ได้รับการขอรับรองมาตรฐาน อย. ไม่
น้อยกว่า 4 ผลิตภณัฑ์
- ผลิตภณัฑ์ได้รับการเข้าสู่การคัดสรรผลิตภณัฑ์
ของหน่วยงานภาครัฐ
- มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายมีผลิตภณัฑ์ที่มี
คุณภาพ มาตรฐานเข้าสู่ฐานข้อมูลระบบ RJ 38  
ของเครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภฏัทั้ง 38 แหง่

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 3,600,000.00         -                      3,600,000.00           

74 ชุมชนดิจิทลั (Digital Community) เพื่อรองรับสังคม
ศตวรรษ ที่ 21

 - เกิดเครือข่ายความร่วมมือทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน
 ภาคประชาชน และสถาบนัการศึกษา ในการ
พฒันาศักยภาพชุมชนสู่สังคมดิจิทลั
- คนทกุช่วงวัยในชุมชนทอ้งถิน่พื้นที่บริการของ
มหาวิทยาลัยราชภฏัได้รับการพฒันาความรู้และ
ทกัษะความสามารถด้านเทคโนโลยีดิจิทลั 
สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมในปจจุบนั

 - ชุมชนต้นแบบด้านดิจิทลั (Digital Community)
- ประชาชนในพื้นที่สามารถนําทกัษะความรู้ด้าน
เทคโนดลยีดิจิทลั เพื่อใช้ประโยชน์ในการพฒันา
คุณภาพชีวิตด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม
ใหดี้ขึน้

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 1,200,000.00         -                      1,200,000.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

75 ถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่ชุมชน โดยเน้นการ
สร้างผู้ประกอบการทอ้งถิน่ (Local Start Ups)

 - ผู้ประกอบการชุมชนได้รับการพฒันาแนวคิด
และมีความพร้อมในการทําธุรกิจ
 - มีต้นแบบผลิตภณัฑ์หรือนวัตกรรมที่มีคุณภาพ 
พร้อมออกสู่ตลาด

 - คนในชุมชนทอ้งถิน่มีความรู้ด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพื่อพฒันาผู้ประกอบการทอ้งถิน่ และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในพื้นที่

เม.ย. - มิ.ย. 68 30,000.00             -                      30,000.00                

76 พฒันาระบบและกลไกของศูนย์บริบาลผู้สูงวัยวิถีไทย 
(Thai Aging Care Center: TACC) ร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิน่หรือธุรกิจเอกชน

 - เกิดความร่วมมือในการสร้างศูนย์ดูแลผู้สูงวัยวิถี
ไทย (Thai Aging Care Center: TACC) ร่วมกับ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
- ได้แหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิน่

 -ได้องค์ความรู้เพื่อใช้ในการเรียนการสอนและ
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพแก่ศึกษาและบณัฑิต
แพทย์แผนไทย
- ชุมชนทอ้งถิน่มีทางเลือกในการดูแลสุขภาพและ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้

ม.ค. - มี.ค. 68 30,000.00             30,000.00                

77 ศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพฒันาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรชุมชนอย่างยัง่ยืน

 -  เกิดการขยายผลการศูนย์การเรียนรู้การ
พฒันาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนใหย้ัง่ยืน
-  เกิดการถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ที่เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ขยายผล
- เกิดการต่อยอดการพฒันากลไกการขับเคล่ือน
การบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนทอ้งถิน่

 -ชุมชนสามารถนําองค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ไปต่อยอดได้อย่างเปน็รูปธรรม
- ประชาชนในพื้นที่ขยายผลเกิดความตระหนักรู้
ด้านการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ประสิทธิภาพ

ม.ค. - ก.ย. 68 1,200,000.00         -                      1,200,000.00           

78 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตใหค้นในทอ้งถิน่  - มีหลักสูตร Up-skill/ Re-skill/ New-skill เพื่อ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต
- บคุลากร/ประชาชนในชุมชนทอ้งถิน่ได้รับการ
พฒันาทกัษะตามความต้องการและสอดคล้องกับ
ทกัษะที่จําเปน็ในการทํางานและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน

 - สถานศึกษา องค์กร ประชาชน และชุมชน
ทอ้งถิน่นําความรู้ ไปพฒันาตนเอง สร้างงาน สร้าง
อาชีพ สร้างรายได้เพิ่มขึน้ และมีทกัษะการเรียนรู้
ตลอดชีวิต

เม.ย. - มิ.ย. 68 15,000.00             15,000.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

79 ศูนย์การเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่ และของ
ชาติ

 - มีการจัดนิทรรศการหมุนเวียนในศูนย์การเรียนรู้
ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญญา ของ
ทอ้งถิน่และของชาติ อย่างต่อเนื่อง
- มีแหล่งเรียนรู้ในด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
ภมูิปญญา ของทอ้งถิน่และของชาติ เพื่อใหบ้ริการ
กับนักเรียน นักศึกษา บคุลากร และประชาชนทั่วไป
- มหาวิทยาลัยได้ดําเนินการจัดกิจกรรมในศูนย์การ
เรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับทอ้งถิน่และ
ระดับชาติ

 - ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติได้รับ
การอนุรักษ ์ส่งเสริม สืบสาน ใหค้งอยูสื่บไป
- นักเรียน นักศึกษา บคุลากร และประชาชนทั่วไป
 ได้รับความรู้จากแหล่งเรียนรู้ในด้าน
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญญา ของทอ้งถิน่
และของชาติ
- มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายเปน็ศูนย์การเรียนรู้
ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปญญา ของ
ทอ้งถิน่และของชาติ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตแก่ นักศึกษา บคุลากร และประชาชนทั่วไป
ในทอ้งถิน่

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 500,000.00           500,000.00              

80 สนับสนุนการเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และ
ของชาติ

 -  ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์
และสืบสานศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติ

 - บคุลากรและนักศึกษามีองความรู้ อนุรักษแ์ละ
สืบสานด้านศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติ

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 34,000.00             34,000.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
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ผลลัพธ์ของโครงการ
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ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

81 ความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภายนอก  - มีเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกน
ในรูปแบบจตุรภาคี
-มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย ได้ดําเนินกิจกรรม
ด้านความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงาน
ภายนอก ทั้งในและต่างประเทศ
- สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและ
วิชาชีพกับมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ

 - มีการสนับสนุนการดําเนินงานการพฒันาชุมชน
และสังคมในพื้นที่เพิ่มขึน้
- มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายมีความสัมพนัธ์อัน
ดีและมีความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงาน
ภายนอกทั้งในประเทศและต่างประเทศอย่าง
ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ
- อาจารย์และนักศึกษามีผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์เผยแพร่ในที่ประชุมวิชาการในระดับชาติ
- มีการบรูณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
เพื่อสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาที่ตอบสนองต่อ
การพฒันาประเทศ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 -                      845,800.00           845,800.00              

82 การยกย่องเชิดชูบคุลากรการทํางานบริการวิชาการและ
งานพฒันาทอ้งถิน่

 - อาจารย์มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายที่ทํางาน
เชิงพื้นที่งานบริการวิชาการและพฒันาทอ้งถิน่
ได้รับการพจิารณาคัดเลือกใหเ้ปน็นักบริการ
วิชาการแก่สังคมดีเด่น สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์และสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

 - อาจารย์ของมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายที่
ได้รับการรางวัลยกยกเชิดชูเกียรติมีขวัญและ
กําลังใจในการดําเนินงานบริการวิชาการและงาน
พฒันาทอ้งถิน่ต่อไป

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 3,800.00              3,800.00                 

83 ส่งเสริมการมีงานทําและมีรายได้ของผู้สูงอายุ  - ผู้สูงอายุที่ผ่านการอบรมตามมาตรฐานการ
ฝึกอบรม จํานวน 200 คน
- ผู้สูงอายุได้รับการแนะนําแนวทางในการสร้าง
อาชีพและมีกลุ่มจัดหารายได้ของตําบล

 - ผู้สูงอายุมีความรู้และทกัษะการดูแลผู้สูงอายุ
ตามรูปแบบการดูแลผู้สูงอายุรายวัน
- ผู้สูงอายุมีงานทําและมีรายได้จากการทํางาน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 1,500,000.00         -                      1,500,000.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
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ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

84 เก็บรวบรวมและพฒันาระบบข้อมูลด้านศิลปวัฒนธรรม
ของทอ้งถิน่และของชาติ

 - มีองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภมูิปญญา
ของทอ้งถิน่และของชาติในระบบฐานข้อมูลที่
ทนัสมัย

 - ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติได้รับ
การอนุรักษแ์ละเผยแพร่ใหค้งอยูสื่บไป

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 28,000.00             28,000.00                

85 ขับเคล่ือนการดําเนินงานยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพื่อ
การพฒันาทอ้งถิน่

 - คนในชุมชนได้รับการพฒันาสู่การเปน็ผู้นําการ
เปล่ียนแปลง 
 - มีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมที่นําไปพฒันา
 ในการยกระดับคุณภาพชีวิตและ ยกระดับ
เศรษฐกิจฐานราก
 - ชุมชนทอ้งถิน่ในพื้นที่จังหวัดเชียงรายและ
จังหวัดพะเยา ได้รับการยกระดับคุณภาพชีวิตและ
เศรษฐกิจฐานรากได้อย่างยัง่ยืน
 - ประชาชน ชุมชนในพื้นที่มีรายได้ต่อครัวเรือน
เพิ่มขึน้
 - การบรูณาการการดําเนินงานขับเคล่ือนการ
ดําเนินงานยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏัเพื่อ
การพฒันาทอ้งถิน่ร่วมกับเครือข่ายหน่วยงานทั้ง
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย - 
 - ประชาชน ชุมชนในพื้นที่ตําบลยุทธศาสตร์ มีสุข
ภาวะที่ดี สามารถส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตได้
 - มีระบบส่งเสริมสุขภาวะชุมชนเพื่อสร้างความสุ
ชมวลรวมชุมชน

 - ชุมชนทอ้งถิน่เปน็แหล่งเรียนรู้สุขภาวะชุมชน
เพื่อสร้างความสุขมวลรวมชุมชนต้นแบบของ
มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย
 - ประชาชนในชุมชนและสังคมได้รับการพฒันา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึน้ สามารถนําองค์ความรู้ไปใช้
ประโยชน์ได้อย่างเปน็รูปธรรม และสร้างความ
เข้มแข็งใหก้ับชุมชนและสังคมในพื้นที่อย่างยัง่ยืน
- ผู้บริหารมหาวิทยาลัย หรือหน่วยงานอืน่ ๆ ที่
เกีย่วข้อง นําผลการดําเนินงานโครงการ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภฏัเพื่อการพฒันา
ทอ้งถิน่เปน็แนวทางการกําหนดนโยบายและ
ขับเคล่ือนงานพฒันาทอ้งถิน่  แบบบรูณาการ
ความร่วมมือของทกุภาคส่วน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 2,347,000.00         2,347,000.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ
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86 จัดต้ังศูนย์ความเชี่ยวชาญ (Excellence Center) ด้าน
สุขภาพและความปลอดภยั

 - มีสถานประกอบกิจการ และหน่วยงานต่าง ๆ 
ใช้บริการตรวจวัดและวิเคราะหส์ภาวะการทํางาน
เกีย่วกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง และสร้าง
รายได้ใหแ้ก่มหาวิทยาลัย
- มีศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานสาขาอาชีพ
การดูแลผู้สูงอายุพร้อมรองรับการใหบ้ริการ
- มีศูนย์การจัดการศึกษาต่อเนื่องที่ได้รับการรับรอง
จากสภาการสาธารณสุขชุมชน

 - บคุลากรและนักศึกษามีความเชี่ยวชาญ และ
ทกัษะในการตรวจวัดและวิเคราะหส์ภาวะการ
ทํางาน
- มหาวิทยาลัยเปน็ศูนย์กลางในการใหบ้ริการ
ตรวจวัดและวิเคราะหส์ภาวะการทํางานแก่สถาน
ประกอบกิจการ และหน่วยงานต่าง ๆ ในทอ้งถิน่
- เกิดการใหบ้ริการวิชาการแก่ผู้ดูแลผู้สูงอายุใน
การยกระดับตนเองในตลาดแรงงาน
- เกิดการพฒันาความรู้และความสามารถของผู้
ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน

ต.ค. 67 - มี.ค. 68 60,000.00             -                      60,000.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ
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ระยะเวลาการ
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งบประมาณที่จัดสรร

87 ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวโดยชุมชน  - กิจกรรมการเสริมสร้างการเรียนรู้ และพฒันา
บคุลากร ชุมชน วิชาชีพ บนฐานปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพยีง เพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน
- กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการตลาด จัดแสดง
สินค้าและช่องทางการขายแก่ผู้ประกอบการชุมชน
และวิชาชีพเชื่อมโยงการทอ่งเที่ยวบคุลากร ชุมชน 
วิชาชีพ บนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง เพื่อการ
พฒันาที่ยัง่ยืน

 - สามารถสร้างการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพยีงเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืนแก่กลุ่มเปาูหมาย
- สามารถยกระดับการทอ่งเที่ยวชุมชน บคุลากร
ด้านการทอ่งเที่ยวชุมชน ผู้ประกอบการสินค้าและ
บริการ ด้านการทอ่งเที่ยวในทอ้งถิน่ผ่านการนํา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน
ไปปรับใช้ในการทอ่งเที่ยวและสินค้าที่เกีย่วข้องกับ
การทอ่งเที่ยว
- สามารถสร้างละพฒันาส่งเสริมช่องทางการตลาด
 การขายสินค้าและบริการทอ้งถิน่ของชุมชน
ทอ่งเที่ยวและผู้ประกอบการด้านการทอ่งเที่ยวที่
น้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงเพื่อการ
พฒันาที่ยัง่ยืน
- สามารถสร้างรายได้ใหแ้ก่ชุมชนทอ่งเที่ยวและ
ผู้ประกอบการด้านการทอ่งเที่ยว รวมทั้งสินค้า
และบริการ ที่เกีย่วเนื่องกับการทอ่งเที่ยวในทอ้งถิน่
 ชุมชนที่ที่น้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
เพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน

ต.ค. 67 - มิ.ย.68 6,012,300.00         -                      6,012,300.00           
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

88 พฒันานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพฒันาทอ้งถิน่โดยใช้
สมรรถนะเปน็ฐาน

 -  โรงเรียนในเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
เข้าร่วมพฒันาการเปน็นวัตกรทางการศึกษาตาม
รูปแบบฐานสมรรถนะ PTRU Model
- ผู้บริหาร ครูประจําการ ครูพี่เล้ียง บคุลากร
ทางการศึกษา และศิษย์เก่า ที่อยูใ่นโรงเรียน
เครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูได้รับการ 
re-skill up-skill and new-skill ใหเ้ปน็ นวัตกร
ทางการศึกษาตามรูปแบบฐานสมรรถนะ PTRU 
Model

 - ครูประจําการ ครูพี่เล้ียงนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ มีคุณลักษณะของ Strong 
Teacher

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 1,200,000.00         -                      1,200,000.00           

89 ตามรอยพระยุคลบาทเอกองค์อัครศิลปนิ  - ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้พฒันาทกัษะการถ่ายทอด
บรรเลงดนตรีผ่านทางรูปแบบวงดุริยางค์เคร่ืองลม
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้พฒันาทกัษะการถ่ายทอด
ศาสตร์พระราชาผ่านงานด้านศิลปะ / หตัถกรรม

 - ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้การถ่ายทอดองค์
ความรู้ศาสตร์พระราชาด้านดนตรีผ่านการบรรเลง
วงดุริยางค์เคร่ืองลมได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้การถ่ายทอดองค์
ความรู้ศาสตร์พระราชาด้านงานศิลปะ / 
หตัถกรรม ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

ธ.ค. 67 - มี.ค. 68 150,000.00           150,000.00              

90 ถวายความจงรักภคัดี  -  นักศึกษา เยาวชน นักวิชาการ และประชาชน
ทั่วไป ได้เข้าร่วมพธิีเพื่อแสดงความจงรักภกัดี ต่อ
พระบรมวงศานุวงศ์

 - นักศึกษา เยาวชน นักวิชาการ และประชาชน
ทั่วไป มีความสนใจและตระหนักถึงความสําคัญ
และร่วมกันแสดงความจงรักภกัดี

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 460,000.00           460,000.00              

91 ปรัชญานิทศัน์  - นักศึกษา เยาวชน และประชาชน ที่เข้ามาศึกษา
เรียนรู้หลักการศาสตร์ของพระราชา จํานวนไม่
น้อยกว่า 50 คน
- มีกิจกรรมทางวิชาการหรือทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมที่เกีย่วข้องกับศาสตร์พระราชา 1 
กิจกรรม

 - นักศึกษา เยาวชน และประชาชนมีความเข้าใจ
ในศาสตร์ของพระราชาและสามารถนําไปประยุทต์
ใช้ในการดําเนินชีวิต
- เกิดการขยายผลการประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา
ในการพฒันาทอ้งถิน่

เม.ย. - มิ.ย. 68 200,000.00           200,000.00              
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

92 บริการวิชาการแก่ทอ้งถิน่ด้านการดําเนินงานพฒันา
เศรษฐกิจ และส่ิงแวดล้อม เพื่อการพฒันาอย่างยัง่ยืน

 - ได้ติดต้ังอุปกรณ์ปาูยไฟทางออกฉุกเฉินและ
อุปกรณ์ตรวจจับเพลิงไหม้ ไม่น้อยกว่า 3 จุด เพื่อ
นําไปสู่การปฏบิติังานภายใต้สภาพแวดล้อมที่
ปลอดภยัของผู้ปฏบิติังาน ผู้เข้ารับบริการ และ
เตรียมความพร้อมในการยกระดับหอ้งปฏบิติัเข้าสู่
มาตรฐานความปลอดภยั ESPRel ต่อไป

 - หอ้งปฏบิติัการศูนย์ส่ิงแวดล้อมและทดสอบ
ผลิตภณัฑ์ เปน็ไปตามมาตรฐานความปลอดภยั 
ESPRel เอือ้ยต่อการปฏบิติังานของบคุลากรและ
ผู้มาติดต่อขอรับบริการ

ม.ค. - มิ.ย. 68 20,000.00             20,000.00                

93 ส่งเสริมและสนับสนุน นักศึกษา บคุลากร และ
หน่วยงานของมหาวิทยาลัย ที่มีผลงานโดดเด่นหรือมี
ความเปน็เลิศด้านศิลปวัฒนธรรมและคุณธรรม

 - สํานักศิลปะและวัฒนธรรมได้ดําเนินกิจกรรม
สร้างสรรค์ในการอนุรักษ ์ส่งเสริมและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติ
 - นักศึกษา และบคุลากรของมหาวิทยาลัยราชภฏั
เชียงราย  ได้รับการส่งเสริมใหม้ีความเปน็เลิศด้าน
ศิลปะและคุณธรรม

 - นักศึกษา บคุลากรของมหาวิทยาลัยราชภฏั
เชียงราย เกิดจิตสํานึกและเหน็คุณค่าของ
ศิลปะวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติ ทําให้
เกิดการอนุรักษ ์ส่งเสริม สืบสาน ใหค้งอยูสื่บไป

ม.ค. - มี.ค. 68 10,000.00             10,000.00                

94 พฒันาเครือข่ายความร่วมมือด้านศิลปะและวัฒนธรรม
ในระดับทอ้งถิน่ ระดับชาติ และนานาชาติ

 - สํานักศิลปะและวัฒนธรรมมีเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านศิลปวัฒนธรรมในระดับทอ้งถิน่ 
ระดับชาติและนานาชาติ
- บคุคล  และองค์กรที่มีผลงานดีเด่นในด้าน
ศิลปวัฒนธรรมในระดับทอ้งถิน่และระดับชาติ
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ

 - ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติได้รับ
การอนุรักษแ์ละเผยแพร่ใหค้งอยูสื่บไป
- บคุคล  และองค์กรที่มีผลงานดีเด่นในด้าน
ศิลปวัฒนธรรมเกิดกําลังใจในการอนุกรักษ์
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมของทอ้งถิน่และของชาติ

มิ.ย. - ก.ย. 68 30,000.00             30,000.00                

95 ใหบ้ริการวิชาการด้านงานวิศวกรรมโยธา งานทดสอบ
วัสดุ งานตรวจสอบ/ควบคุมคุณภาพ และงานที่ปรึกษา

 - บคุลากร/ประชาชนในชุมชนทอ้งถิน่ได้รับ
ความรู้และทกัษะที่จําเปน็ในการทํางาน
 - บณัฑิตมีประสบการณ์ในการทํางานด้าน
วิศวกรรมโยธา
 - หอ้งปฏบิติัการทดสอบได้รับการรับรอง
ความสามารถหอ้งปฏบิติัการทดสอบตามมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025

 - บคุลากรและประชาชนในชุมชนทอ้งถิน่
สามารถทํางานด้านวิศวกรรมโยธาได้อย่างมืออาชีพ
- บณัฑิตมีคุณภาพ สามารถปฏบิติังานจริงไน
อนาคตได้
-  ผลการทดสอบมีความถูกต้อง แม่นยํา และ
เชื่อถือได้ในระดับมาตรฐานสากล

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 45,000.00             45,000.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
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ผลลัพธ์ของโครงการ
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ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบ กลไก และบริหารจัดการ 837,500.00          368,800.00          1,206,300.00          
96 Happiness Organization  - บคุลากรได้รับความสุขในการทํางานภายใน

องค์กร
 - มีพื้นที่ใหบ้ริการและสภาพแวดล้อมภายใน
อาคารยุพราชวิทยมงคลที่เหมาะสมต่อการ
ปฏบิติังานและการใหบ้ริการ

 - หน่วยงานมีสภาพแวดล้อมที่ดี มีพื้นที่ที่
เหมาะสมใหก้ับบคุลากรสามารถปฏบิติังานได้
อย่างมีความสุขและมีประสิทธิภาพ

ม.ค. - มิ.ย. 68 35,000.00             100,000.00           135,000.00              

97 Happy Faculty  - บคุลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ได้รับการส่งเสริมบคุลากรด้านคุณธรรมจริยธรรม 
และธรรมาภบิาลในการปฏบิติังาน
 - บคุลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ได้รับการส่งเสริมด้านการพฒันาจิตใจใหเ้ปน็สุข
ผ่านการปฏบิติัธรรม

 - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์เปน็องค์กร
แหง่ความสุข (Happy Faculty)

ม.ค. - มี.ค. 68 -                      40,000.00             40,000.00                

98 Happy University  - คณะกรรมการรับทราบความคิดเหน็ของ
บคุลากร เพื่อนํามาพจิารณาและนําเสนอ
มหาวิทยาลัยต่อไป

 - ได้รับฟงความคิดเหน็และสร้างความรู้ความ
เข้าใจเพื่อการพฒันามหาวิทยาลัยในอนาคต
 - มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงรายเปน็องค์กรแหง่
ความสุข (Happy University)

เม.ย. - มิ.ย. 68 -                      9,000.00              9,000.00                 

99 เตรียมความพร้อมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับคณะ (EdPEx)

 -  มีหน่วยงานเข้ารับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาตามเกณฑ์ (EdPEx)

 - ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาได้
มาตรฐานสากลระดับคณะ

ต.ค.67 - มี.ค. 68 500,000.00           -                      500,000.00              

100 ปรับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร (AUN-QA)

 -  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้
ดําเนินการพฒันาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตร (AUN-QA)

 - การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ
เปน็ไปตามมาตรฐานสากล  (AUN-QA)

ม.ค. - มี.ค. 68 -                      18,600.00             18,600.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ
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ผลลัพธ์ของโครงการ
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ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

101 ปรับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร (AUN-QA)/ ระดับคณะ (EdPEx)

 -  บคุลากรวิทยาลัยการแพทย์พื้นบา้นและ
การแพทย์ทางเลือก มีความรู้ความเข้าใจระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
(AUN-QA) และระดับคณะ (EdPEx)

 - วิทยาลัยการแพทย์พื้นบา้นและการแพทย์
ทางเลือก มีความพร้อมในการใช้ระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
(AUN-QA) และระดับคณะ (EdPEx) สําหรับการ
ดําเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ
ระดับอุดมศึกษา

ม.ค. - มี.ค. 68 -                      8,000.00              8,000.00                 

102 ทบทวนและพฒันากระบวนงานตรวจสอบภายใน  - หน่วยตรวจสอบภายในได้พฒันาและปรับปรุง
กระบวนการตรวจสอบภายในใหเ้ปน็ไปตาม
มาตรฐานการตรวจสอบภายในสําหรับหน่วยงาน
ของรัฐ
- หน่วยรับตรวจมีการปฏบิติังานอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุเปาูหมาย

 - หน่วยตรวจสอบภายในมีการปฏบิติังานตาม
มาตรฐานการตรวจสอบภายในสําหรับหน่วยงาน
ของรัฐ
- หน่วยรับตรวจมีการปฏบิติังานเปน็ไปประกาศ 
กฏ ระเบยีบที่เกีย่วข้อง

เม.ย. - ก.ย. 68 13,200.00             13,200.00                

103 ประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใช้จ่าย
งบประมาณประจําปงีบประมาณ

 - การใช้จ่ายงบประมาณประจําปงีบประมาณมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

 - ผลการใช้จ่ายงบประมาณประจําปเีกิดความ
คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพฒันา
มหาวิทยาลัย

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 15,000.00             15,000.00                

104 พฒันาระบบและกลไกการประเมินผลโครงการตาม
แผนปฏบิติัการประจําปี

 -  มีระบบการประเมินผลโครงการตามแผนปฏบิติั
การประจําปี

 - การดําเนินงานตามแผนปฏบิติัการประจําปมีี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ต.ค. 67 - มี.ค.68 20,000.00             20,000.00                

105 พฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบ้ริการของสํานัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน

 - การพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบ้ริการ
ของมหาวิทยาลัย

 - มีระบบสารสนเทศเพื่อการใหบ้ริการที่เอือ้ต่อ
การใหบ้ริการอาจารย์ นักศึกษา และบคุลากรที่
เกีย่วข้อง

เม.ย. - ก.ย. 68 10,000.00             10,000.00             20,000.00                

106 พฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบ้ริการงานทะเบยีน 
ประมวลผลและสถิติ

 - การพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบ้ริการ
งานทะเบยีน ประมวลผลและสถิติ

 - มีระบบสารสนเทศเพื่อการใหบ้ริการที่เอือ้ต่อ
การใหบ้ริการอาจารย์ นักศึกษา และบคุลากรที่
เกีย่วข้อง

เม.ย. - ก.ย. 68 20,000.00             20,000.00             40,000.00                
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งบแผ่นดิน เงินรายได รวม
ล าดับที่ โครงการ

ผลผลิต
(Output)

ผลลัพธ์ของโครงการ
(outcome)

ระยะเวลาการ
ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

107 พฒันาและปรับปรุงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  - มีการปรับปรุงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ให้
มีความทนัสมัย และเหมาะสมกับผู้ใช้งาน
 - บคุลากรที่รับผิดชอบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ส์มีความรู้ และทกัษะในการบริหาร
เอกสารระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์มากขึน้

 - บคุลากรที่รับผิดชอบงานสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์สามารถนําความรู้ และทกัษะที่
ได้รับไปปรับใช้ในการปฏบิติังานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
 - มีระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ที่ใหค้วาม
ทนัสมัย เหมาะสมกับผู้ใช้งาน

ม.ค.- มี.ค. 68 70,000.00             -                      70,000.00                

108 พฒันาสถาบนัวิจัยและพฒันาไปสู่การเปน็หน่วยงานที่
ทนัสมัย ทํางานเชิงรุก มืออาชีพ และมีธรรมาภบิาล

 - กลไกการบริหารจัดการงานวิจัยเปน็ไปตามหลัก
ธรรมาภบิาล
 - บคุลากรมีส่วนร่วมในการมีการกําหนดและ
สนับสนุนการดําเนินงาน รวมทั้งมีพฒันาการ
บริหารงานวิจัยของสถาบนัวิจัยและพฒันา

 - สถาบนัวิจัยและพฒันามีการดําเนินงานที่บรรลุ
เปาูหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล
- การบริหารจัดการงานวิจัยของมหาวิทยาลัย
เปน็ไปอย่างมีประสิทธิภาพ

ต.ค.67 - มิ.ย. 68 2,500.00              45,000.00             47,500.00                

109 ส่งเสริมการดําเนินงานและเข้ารับการจัดอันดับตาม 
THE Impact Ranking

 - มีส่ือประชาสัมพนัธ์มหาวิทยาลัยเพื่อเข้ารับการ
จัดอับดับ THE Impact Rankings
 - การจัดอันดับตาม THE Impact Ranking 
เพิ่มขึน้จากปทีี่ผ่านมา
- ผลการจัดอันดับตาม THE Impact Ranking อยู่
ในอันดับ 800 ของโลก

 - มหาวิทยาลัยได้รับการจัดอันดับที่ดี และพฒันา
ไปสู่การเปน็กลไกลสนับสนุนการขับเคล่ือนการ
พฒันาที่ยัง่ยืนของประเทศไทยทั้งระดับทอ้งถิน่ 
และระดับชาติ
 -  นโยบายและแผนงานโครงการของ
มหาวิทยาลัยสอดคล้องกับการประเมินผลการดํา
เนิงานตาม THE Impact Ranking

ต.ค. 67 - มิ.ย. 68 200,000.00           -                      200,000.00              

110 สร้างและส่งเสริมสถาบนัวิจัยและพฒันาใหเ้ปน็องค์กร
แหง่ความสุข (Happy Workplace : Happy Work 
Life)

 - บคุลากรมีส่วนร่วมในการพฒันาความรู้ ทกัษะ
การดําเนินงานของสถาบนัวิจัยและพฒันา

 - สถาบนัวิจัยและพฒันามีการดําเนินงานที่บรรลุ
เปาูหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

ก.ค. 67 - ก.ย. 68 70,000.00             70,000.00                

622,100,500.00    166,837,800.00    788,938,300.00       รวมงบประมาณ


