
 
รายงานผลการดําเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

รอบระยะเวลา 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 - 31 มีนาคม 2564) 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย   
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รายงานผลการดําเนินงานด้านการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริต 
รอบระยะเวลา 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 - 31 มีนาคม 2564) 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
และจํานวน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
แผน ใช้ไป 

ตัวชี้วัดที่ 1 ประสิทธิภาพการสื่อสาร      
1. กิจกรรม พัฒนาระบบรับ
สมัครนักศึกษา 

เพื่อพัฒนาโปรแกรมรับสมัครผ่านเว็บไซต์
เพื่อคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย ที่ใช้ได้กับทุกหน่วยงาน 
เพิ่มช่องทางการรับสมัครและเข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายได้กว้างขึ้น 

ผู้เข้าใช้ระบบรับสมัครนักศึกษา  
ไม่น้อยกว่า 1,800 คน 

สํานักส่งเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียน 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

283,100 183,900 

2. กิจกรรม ผลิตและพัฒนาสื่อ
เพื่อสร้างความเข้าใจและ
ภาพลักษณ์อันดีให้กับ
มหาวิทยาลัย  

เพื่อผลิตและพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์
มหาวิทยาลัย 

ผู้บริหาร บุคลากร นักศึกษา 
ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย จํานวน 
15,000 คน  

สํานัก
ประชาสัมพันธ์
และสื่อสาร
องค์กร 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

130,900 42,000 

ตัวชี้วัดที่ 2 การปรับปรุงการทํางาน      
3. กิจกรรม อบรมเพิ่มศักยภาพ
องค์ความรู้ให้กับผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงิน 

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ให้กับ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน 

บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านการเงิน 
หน่วยงานภายใน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย 

กองคลัง 
 
 
 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

40,600 - 

4. กิจกรรม อบรมเพิ่มศักยภาพ
องค์ความรู้ให้กับผู้ปฏิบัติงานด้าน
พัสดุ 

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ให้กับ
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 
หน่วยงานภายใน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงราย 
 

กองคลัง  ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

40,600 - 
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ชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
และจํานวน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
แผน ใช้ไป 

ตัวชี้วัดที่ 3 คุณภาพการดําเนินงาน      
5. กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทําคู่มือปฏิบัติงานด้านการเงิน 
พัสดุ 

เพื่อจัดทําคู่มือขั้นตอน วิธีการปฏิบัติงาน
เกี่ยวการปฏิบัติงานด้านการเงินและพัสดุ 

ผู้บริหารและบุคลากร   21  คน กองคลัง  ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

49,000 45,999 

6. กิจกรรม ติดตามตรวจสอบผล
การดําเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพของมหาวิทยาลัย 

เพื่อให้หน่วยงานภายในและภายนอก 
ได้รับทราบผลการดําเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาในรอบปีของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย และนํา
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์ต่อไป 

หน่วยงานภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัย  จาํนวน 100 
หน่วยงาน 

กองมาตรฐาน
วิชาการและการ
ประกันคุณภาพ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

25,000 9,900 

7. กิจกรรม พัฒนาระบบ
สารสนเทศที่สนับสนุนกิจกรรม
ประกันคุณภาพการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 

เพื่อให้การจัดทําและรวบรวมข้อมูลด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยมีความถูกต้อง ครบถ้วน
สมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ 

คณาจารย์และบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
จํานวน 80 คน 
 

กองมาตรฐาน
วิชาการและการ
ประกันคุณภาพ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

30,000 - 

ตัวชี้วัดที่ 5 การใช้อํานาจ       
8. กิจกรรม เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารงานบุคคล 

เพื่อดําเนินงานด้านการบริหารงานบุคคล 
งานสวัสดิการและสิทธิประโยชน์และงาน
วินัยและนิติการให้กับบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย จํานวน 50 คน 

กองบริหารงาน
บุคคล 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

24,000 19,695 

ตัวชี้วัดที่ 8 การใช้งบประมาณ       
9. กิจกรรม เผยแพร่รายงาน
ทางการเงิน 

เพื่อเผยแพร่รายงานทางการเงินต่อ
สาธารณชน 

ผู้บริหารและบุคลากร   21  คน กองคลัง  ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 
 

5,000 4,985 
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ชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
และจํานวน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
แผน ใช้ไป 

10. กิจกรรม วิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

เพื่อให้มหาวิทยาลัยมีแนวทางการ
ดําเนินงานโครงการ กิจกรรม และจุดเน้น
การพัฒนามหาวิทยาลัย ประจําปี
งบประมาณ ที่แปลงมาจากแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยฯ 
ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2560 - 2564) 

ผู้บริหารมหาวิทยาลัย จํานวน 
10 คน บุคลากรกองนโยบายและ
แผน จํานวน 13 คน และ
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ประจํา
หน่วยงาน จํานวน 76 คน 

กองนโยบายและ
แผน 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

105,000 20,000 

11. กิจกรรม วิเคราะห์และจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายประจําป ี

1. เพื่อให้การจัดทําคําของบประมาณ
แผ่นดินเป็นไปตามปฏิทินที่กําหนด และ
ได้รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับการ
ดําเนินงานตามพันธกิจตามเป้าหมายที่
กําหนดไว้ 
2. เพื่อให้มหาวิทยาลัยมีงบประมาณ
สําหรับการดําเนินงานตามพันธกิจ ส่งผล
ให้การดําเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ที่กําหนดไว้ 
3. เพื่อให้มหาวิทยาลัยมีงบประมาณใช้
สําหรับการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในกรณี
ฉุกเฉินและจําเปน็ 

หน่วยงานต่างๆ ภายใน
มหาวิทยาลัย จํานวนไม่น้อยกว่า 
38 หน่วยงาน 

กองนโยบายและ
แผน 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

155,100 57,500 

12. กิจกรรม ติดตาม วิเคราะห์
และประเมินผลการดําเนินงาน
และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

1. เพื่อจัดทําเอกสารรายงานประจําปี 
2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
เผยแพร่แก่สาธารณชน 
2. เพื่อให้หน่วยงานภายในและภายนอก 
ได้รับทราบผลการดําเนินงานในรอบปีของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย และนําข้อมูล
ไปใช้ประโยชน์ในประเด็นที่มีความสนใจ 

ผู้บริหารและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง จํานวนไม่น้อยกว่า  
50 คน 

กองนโยบายและ
แผน 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

330,000 25,000 
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ชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
และจํานวน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
แผน ใช้ไป 

ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล       
13. กิจกรรม พัฒนาเว็บไซต์ของ
มหาวิทยาลัย 

เพื่อให้การเปิดเผยข้อมูลพื้นฐานต่าง ๆ ที่
เป็นปัจจุบันของมหาวิทยาลัยสู่สาธารณะ 
ครบถ้วน สมบูรณ์ และง่ายต่อการเข้าถึง 
และแสดงเจตนารมณ์ในการป้องปราม
การทุจริตโดยมีมาตรการที่เป็นรูปธรรม 

ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียของมหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการ
ดําเนินงานฯ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

14. กิจกรรม พัฒนาช่องทางการ
ติดต่อข่าวสาร (web broad) 

เพื่อเป็นช่องทางสําหรับบุคคลภายนอก
สามารถสอบถามข้อมูลต่าง ๆ ได้ และ
หน่วยงานสามารถสื่อสารให้คําตอบกับ 
ผู้สอบถามได้ 

ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียของมหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการ
ดําเนินงานฯ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

15. กิจกรรม พัฒนาระบบกลไก
การจัดการเรื่องร้องเรียน 

เพื่อให้การจัดการข้อร้องเรียนของ
มหาวิทยาลัยเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส มีมาตรฐาน เข้าถึงง่ายและ
ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย    

ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียของมหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการ
ดําเนินงานฯ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต      
16. กิจกรรม ประชุมบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัย 

1. เพื่อสร้างกลไกธรรมาภิบาลให้กับ
มหาวิทยาลัยฯ 
2. เพื่อบุคลากรได้รับข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์และเสนอข้อคิดเห็นในเรื่องที่
เป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยฯ 
3. เพื่อรับฟังความคิดเห็นและสร้างความรู้
ความเข้าใจเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 

บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงรายจํานวน 1,000 คน 

สภาคณาจารย์
และข้าราชการ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

5,000 - 
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ชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
และจํานวน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
แผน ใช้ไป 

17. กิจกรรม เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการ 

เพื่อจัดทําสาส์นสภาคณาจารย์และ
ข้าราชการในการสร้างแหล่งเรียนรู้และ
เพื่อเผยแพร่ข้อมูลในการประชาสัมพันธ์
หน่วยงาน 

บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงรายจํานวน 1,000 คน 

สภาคณาจารย์
และข้าราชการ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

5,000 - 

18. กิจกรรม การบริหารจัดการ
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจที่ดี
ด้านการควบคุมภายในและการบริหาร
ความเสี่ยงให้กับบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 

อาจารย์และบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัยฯ   
จํานวน 50 คน 

กองมาตรฐาน
วิชาการและการ
ประกันคุณภาพ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

20,000 - 

19. กิจกรรม งานตรวจสอบ
ภายใน 

1. เพื่อให้ความเชื่อมั่นว่า การปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน การบัญชี การบริหาร
งบประมาณรวมทั้งการบริหารงานด้านอื่น 
ที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบทาง
ราชการกําหนดอย่างรัดกุมและถูกต้อง 
2. เพื่อสอบทานความเพียงพอและเหมาะสม
ของระบบการควบคุมภายในรวมถึงระบบ
การบริหารความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจ 
3. เพื่อให้หน่วยรับตรวจและมหาวิทยาลัย
ทราบความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากการ
ปฏิบัติงานและสามารถหาวิธี ป้องกันหรือ
ลดความเสี่ยงได้อย่างเหมาะสมและทันเวลา 
4. เพื่อให้หนว่ยรับตรวจมีการดูแลบริหาร
จัดการทรัพย์สินอย่างมีประสิทธิภาพและ
ใช้ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าและประหยัด
รวมถึงการป้องกันการรั่วไหลสูญหายของ
ทรัพย์สินได้ 

หน่วยรับตรวจภายใน
มหาวิทยาลัย 9 หน่วยรับตรวจ 

หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

15,000 - 
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ชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
และจํานวน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
แผน ใช้ไป 

5. เพื่อให้ทราบปัญหา อุปสรรคในการ
บริหารและการดําเนินงานของหน่วยรับ
ตรวจ รวมถึงการให้ข้อเสนอแนะหรือ
แนวทางในการปรับปรุงแก้ไข เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
และบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
6. เพื่อติดตามการปฏิบัติงานตาม
ข้อเสนอแนะในรายงานการตรวจสอบ 

20. กิจกรรม ประชุม
คณะกรรมการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งในในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

1. เพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งในในการดําเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงรายในปีที่ผ่านมา 
2. เพื่อวางแผนการดําเนินงานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งในในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
3. เพื่อติดตามผลการดําเนินงานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งในในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
 
 
 
 

คณะกรรมการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งในในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

คณะกรรมการ
ดําเนินงานฯ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
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ชื่อกิจกรรม วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้รับประโยชน์ 
และจํานวน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
แผน ใช้ไป 

21. กิจกรรม พิธีประกาศ
เจตจํานงสุจริตในการบริหารงาน
ของอธิการบดี และการลงนาม
ข้อตกลงความร่วมมือเจตจํานง
สุจริตในการบริหารงาน ระหว่าง
อธิการบดีกับผู้บริหารหน่วยงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

1. เพื่อปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม 
และจิตสํานึกในการปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหาร
จัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ  
2. เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในองค์กร  
 

ผู้บริหารของมหาวิทยาลัย คณะกรรมการ
ดําเนินงานฯ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

22. กิจกรรม ประชุมชี้แจงแนว
ทางการดําเนินงานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏเชียงราย ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

เพื่อให้การขับเคลื่อนการดําเนินงานและ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ คณะกรรมการ
ดําเนินงานฯ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

23. กิจกรรม ประกาศเจตจํานง
สุจริตในการบริหารงาน และ
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
เจตจํานงสุจริตในการบริหารงาน
ในระดับหน่วยงาน 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในมหาวิทยาลัย 

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย คณะกรรมการ
ดําเนินงานฯ 

 ดําเนินการเสร็จสิ้น 
 อยู่ระหว่างการ

ดําเนินการ 
 ยังไม่ได้ดําเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 


